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Expediente n°:

PLENO/2024/13

Tipo Convocatoria
Fecha

Duracién

Lugar

Presidida por

Secretario

N° de identificacion
18593219L
22739258D
18598103G
72748486S
30641952H
53980281V
72841412K
72831885Q

72841383S

Una vez verificada por la Secretaria la valida constitucion del érgano, el Presidente abre
sesion, procediendo a la deliberacion sobre los asuntos incluidos en el Orden del Dia

ACTA

Organo Colegiado:

Pleno

DATOS DE CELEBRACION DE LA SESION
Ordinaria
19 de diciembre de 2024
Desde las 18:45 hasta las 19:30 horas
Salén de Plenos
Javier Gorbefia Garcia

Ziortza Guinea Gutiérrez

ASISTENCIA A LA SESION
Nombre y Apellidos
AINHOA FERNANDEZ DOMINGUEZ
BEGONA GARCIA LOPEZ
ELISABETH OCHOA DE ERIBE ROMAN
INIGO GRACIANTEPARALUCETA LOPEZ DE IPINA
JAVIER GORBENA GARCIA
MAIALEN BERGARA SAEZ DE CAMARA
MAITE COBO BARCALA
MIKEL ISASMENDI TXURRUKA

XABIER NAFARRATE CADINANOS

Asiste
Si
Si
Si
Si
Si
Si
Si
Si

Si

A) PARTE RESOLUTIVA
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Aprobacién del acta de la sesién anterior de 25 de noviembre de 2024

El Sr. Alcalde pregunta si alguin miembro del Pleno tiene que formular alguna
observacion al acta de la sesién anterior de fecha 25 de noviembre de 2024, distribuida con la
convocatoria.

No se produce ninguna observacion y el acta queda aprobada, en virtud de lo
previsto en el art. 91.1 del Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre, por el que se
aprueba el Reglamento de Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de las
Entidades Locales.

Expediente 251/2024. Acuerdo de pleno de resolucién de discrepancia entre reparo de
intervencién y drgano gestor, en relacién a la licitacion de la gestion del Centro Rural
de Atencién Diurna

A favor Tipo de votacién: Nominal
A favor: 5, en contra: 4, abstenciones: 0

A favor AINHOA FERNANDEZ DOMINGUEZ (EH BILDU)
XABIER NAFARRATE CADINANOS (EH BILDU)
MIKEL ISASMENDI TXURRUKA (EH BILDU)
MAIALEN BERGARA SAEZ DE CAMARA (EH BILDU)
ELISABETH OCHOA DE ERIBE ROMAN (PP)

En contra JAVIER GORBERNA GARCIA (EAJ- PNV)
MAITE COBO BARCALA (EAJ- PNV)
INIGO GRACIANTEPARALUCETA LOPEZ DE IPINA (EAJ- PNV)
BEGORNA GARCIA LOPEZ (EAJ- PNV)

Abstenciones -

El Sr. Alcalde informa que desde el Servicio Social Base del Ayuntamiento de Zigoitia,
6rgano gestor del servicio municipal del Centro Rural de Atencién Diurna, se ha elevado
discrepancia en relacién a nota de reparo del 6rgano interventor en relacion a la propuesta de
la Trabajadora Social de aumentar la dedicacion de las trabajadoras familiares adscritas al
centro, transcribiéndose a continuacion los informes de sendos servicios:

Nota de Reparo de Intervencién de fecha 9 de diciembre de 2024

Ziortza Guinea Gutiérrez, Secretaria- Interventora del Ayuntamiento de Zigoitia, de conformidad con lo establecido en el articulo 214 y
ss. del RDL 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley reguladora de Haciendas Locales, en relacion
a la licitacion del contrato de servicios de gestion de las instalaciones y atencion a las personas usuarias del Centro Rural de Atencion
Diurna (2024-2029), EN EL DIiA DE HOY, emito el SIGUIENTE REPARO.

1.- Antecedentes:

1.- La Ley 12/2008, de 5 de diciembre, de Servicios Sociales del Pais Vasco, pilar del Estado de Bienestar, regula la obligacién de los
poderes publicos de garantizar a todas las personas titulares del derecho la disponibilidad y el acceso a las prestaciones y servicios
sociales. Segun el articulo 22 de la Ley 12/2008, el Servicio de Atencién Diurna es de competencia municipal. El servicio de Centro
Rural de Atencién Diurna ofrece un servicio de caracter integrador, preventivo, asistencial y comunitario de uso temporal o
permanente que presta apoyo a actividades de la vida diaria y de ocio y tiempo libre durante el dia a personas mayores, con un grado
de autonomia variable, que mantienen una estructura familiar o una red de apoyos informales, que les permiten continuar residiendo
en su domicilio, con una aceptable calidad de vida.

En la actualidad el Ayuntamiento de Zigoitia viene prestando el servicio de forma indirecta mediante la celebracién de un contrato de
servicios con empresa externa, cuya vigencia finaliza el 13 de diciembre de 2024.

2.- De cara a la redaccioén de los pliegos de clausulas de la futura contratacion, la Trabajadora Social del Servicio Social Base en su
informe de fecha 22 de julio de 2024 propone la ampliacion del personal de atencion directa en CRAD con una cuarta trabajadora a
tiempo parcial (3 horas diarias) como refuerzo al resto del equipo.

Dicha propuesta de incremento en la dotacion de personal de atencion directa del servicio es justificada mediante los siguientes
argumentos:

- Alta capacidad del centro de hasta 20 plazas, con una ocupacion sostenida en el tiempo con asistencia a jornada completa
de 19 de las 20 personas usuarias.
- Necesidad de atencién individualizada de algunas personas usuarias derivado de la situacion de dependencia, situacion
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socio-sanitaria y fragilidad:
o Edad media actual de personas usuarias de 84,1 afios.
o De veinte personas usuarias actuales, cuatro presentan una dependencia severa de grado Il, nueve una
dependencia moderada de grado | y siete no presentan en la actualidad dependencia.
o] Una persona usuaria utiliza semanalmente el servicio de bafio; ademas, deben realizarse higienes personales
por indisposiciones y/o incontinencias.
[¢] Un usuario autbnomo sale del centro y es preciso estar pendiente de sus movimientos.
o Atencién de urgencias sanitarias que rompen la dindmica requiriendo atencion exclusiva e inmediata.
- Necesidad de contar con apoyo humano en actividades de caracter extraordinario realizadas fuera del centro, tales como
excursiones.
3.- La intensificacion del servicio conlleva una elevacion del gasto corriente del Ayuntamiento, suponiendo un incremento de 747 horas
de atencioén, que supondrian un aumento del presupuesto base de licitacion aproximado de 44.000 € (22.000 €/afio):
Calculo del coste para el afio 2024

TRABAJADOR| SALARIO JORNADA Spre TOTAL CUSTES

APERTURA 2024 SERVICIO | SERYICID |TRABAJADORAS A tany |sauamopruto|  ToTALES 3555 | oesmsreraiss ssss TRIEWIOS gg::i\m:;: £ :]nzn
243 3 747 1 747.00 25634.231 1608 15341 | 11308441[Se desoonocer] 30.48% 5.623,691[to 5« calcaan 1553813
Absentismo 5% 776,911

PRL 100,00€

Otros 600,00 €

TOTAL COSTES 17.015,04 4

GGGG 013 2.211,951

] 0,06 1.020,904

PBL 20.247,894

En cuanto a la financiacién de dicho coste adicional, cabe mencionar que el 21 de octubre de 2021 el Ayuntamiento de Zigoitia firmé
convenio de delegacion de competencias del servicio de centro rural de Atenciéon Diurna y encomienda de gestion del servicio de
transporte adaptado del centro.

En el citado convenio se define el alcance de la delegacion. En la clausula octava del convenio se cita, en relacion al régimen
econdmico financiero, que “el Ayuntamiento de Zigoitia se encargard de la adecuada conservacion y mantenimiento del inmueble
donde se ubique el servicio del Centro Rural de Atencién Diurna y se hara cargo del abono de los gastos por suministros”. Ademas,
“se compromete a que su aportacion a los gastos por la prestacioén integral del servicio de centro rural de atencién diurna sea del 20
por ciento del coste total del mismo”.

Por otro lado, “Diputacién Foral de Alava se compromete a que su aportacién a los gastos por la prestacién integral del servicio de
centro rural de atencion diurna sea del 80 por ciento del coste total del mismo y del 100 por 100 de los gastos por la prestacion del
transporte adaptado”.

A efectos de conocer la disposicién foral para financiar el nuevo déficit de gasto en los términos convenidos, se remite el informe de la
Trabajadora Social de fecha 22 de julio de 2024 proponiendo el aumento de dedicacion. A este escrito responde la Subdirectora del
Area de Intervencion Social del IFBS de fecha 9 de agosto de 2024 en el que desestima la solicitud de aumento de financiacién
mediante subvencién nominativa en base a las siguientes razones:

- Atendiendo al ratio de personal actual del CRAD de Zigoitia y el ratio de personal existente en resto de CRADSs, se
considera que el ratio de personal se ajusta a lo adecuado al perfil de personas usuarias del CRAD: personas mayores de
65 afios, en riesgo de dependencia o en situacién de dependencia de grado | aunque, de manera excepcional, también
puedan mantenerse en los CRADs personas que han alcanzado un grado 2 de dependencia por la evoluciéon de su
situacion, siendo ya beneficiarias del mismo. Se considera para su permanencia la opinién técnica del Servicio Social
Base.

- En la fecha del informe en el CRAD de Zigoitia eran atendidas cuatro personas con un grado 2 de dependencia.
Entendiendo que, aunque el recurso es ideal para el mantenimiento de las personas en su entorno, habria que valorar si
dichas personas pueden mantenerse en el centro con los recursos humanos y materiales existentes en el mismo y en caso
de valorar la no continuidad, preparar el itinerario en el que dichas personas sean mejor atendidas en recursos de mayor
intensidad.

- En relacion a la necesidad de contar con mas personal para actividades de caracter extraordinario, tales como
excursiones, expone que en la subvencion nominativa esta contemplado este hecho al reconocer un méaximo de 40 horas
al afio de personal para la cobertura de incidencias imprevistas y/o realizacion de actividades previa aprobacion del area
de Intervencion Social.

4.- Ala vista de la respuesta foral y con objeto de satisfacer la necesidad de reforzar la atencién en excursiones, la Alcaldia recoge en
la propuesta de pliego de prescripciones técnicas particulares el aumento de una persona adicional de apoyo para estos eventos, si
bien, no se incluye el aumento generalizado de la dedicacién de tres horas diarias, manteniéndose por lo demas el nivel de atencién
directa del contrato anterior.

5.- La propuesta del equipo de gobierno de aprobacién de pliegos y expediente de contratacién es dictaminada favorablemente en
sesion ordinaria de Comision Informativa de 21 de octubre de 2024, pero este dictamen es rechazado por el Pleno en sesion ordinaria
de fecha 28 de octubre de 2024.

6.- El grupo municipal EH BILDU, contrario a la propuesta de acuerdo elaborada por el equipo de gobierno, en escrito presentado en
fecha 17 de octubre de 2024, realiza dos propuestas alternativas. En primer lugar, prioriza modificar las horas diarias de las
trabajadoras actuales, pasando de 6 a 7 horas diarias. De forma alternativa y subsidiaria, plantea contratar una cuarta persona a
media jornada.

Dicha propuesta de incremento en la dotacién de personal de atencién directa del servicio es justificada mediante los siguientes
argumentos:

- Edad avanzada de las personas usuarias.
- Ocupacion total de las plazas sostenida en el tiempo.
- Necesidad de atencion individualizada de algunas personas usuarias derivada de su situacién de dependencia, situacién
socio sanitaria y fragilidad.
- Necesidad de mantener a personas con grado de dependencia 2 en el centro, siempre y cuando la trabajadora social y
familiares consideren conveniente el mantenimiento en su entorno social y cultural.
- Necesidad de contar con apoyo humano en actividades de caracter extraordinario realizadas fuera del centro, tales como
excursiones.
En fecha 14 de noviembre de 2024 la Interventora municipal emite nota de reparo en la que, para la adecuada y precisa justificacion
de la necesidad a satisfacer e idoneidad del contrato, solicita que la Trabajadora Social del Servicio Social Base subsane la
justificacién aportada debiendo darse respuesta a las siguientes cuestiones:

1.  Aclaracién de normativa existente relativa a ratios de trabajadoras por personas usuarias en CRADs o equivalentes, asi
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como comparativa con ratios existentes en otros centros rurales de atencién diurna de Alava.

2. Explicacién de la implantacion y

evolucion del servicio de CRAD de Zigoitia: servicios prestados, capacidad del centro,

trabajadoras de atencioén directa en el centro, ratio de personas usuarias por trabajadora, ...
3. Evolucién de la ocupacién del centro, edad media y grado de dependencia de las
personas usuarias y servicios solicitados respecto de los dltimos 6 afios (2018 a

2023).
Person Gener Fecha
a o acceso
['EDVEEY
1 H/IM dd/mm/
aaaa

Grado de Transport Jornada Comedo Bafio Lavanderi

dependenci e r a
a
SI/INO Completa/ SiINO Si/ SiINO dd/
-- NO mm
/
aaa
a

Sin grado %
Grado | %

Grado Il %
Sin grado %
Grado | %
Grado Il %

4. Mapa de riesgos de personas usuarias de los Ultimos 6 afios (2018 a 2023), identificando nivel de riesgos (alto, medio o
bajo) en diversas areas de la vida diaria.

5. Aclaracion del horario de atenci

6n en el centro de las personas usuarias. Deberd concretarse horario y recorrido de

autobus para la entrada y la salida de las personas usuarias.

6. Distribucion orientativa semanal

del servicio con indicacion del horario de talleres de danza, lectura, teatro u otros,

desarrollados por personas externas ajenas al contrato de servicios de gestion del CRAD que, en momentos determinados
y programados, sirven de apoyo en la atencién a las personas usuarias del CRAD.

7.  Atendiendo a su caracter excepcional, criterios de valoracién tenidos en cuenta por la Trabajadora Social a la hora de
mantener en el CRAD a personas usuarias con grado de dependencia Il.

8.  Enumeracion e identificacion de propuestas de mejora o incidencias comunicadas por la empresa que gestiona el servicio

del CRAD de los Ultimos 6 afios
atencion directa.

(2018 a 2024) cuya satisfaccién requiere de un aumento de dedicacion del personal de

9. De los datos analizados, identificar los principales hitos que desencadenan la necesidad de aumentar la dedicacién del
personal de atencién directa del CRAD.

10. Indicacion de cuanto, cuando y c
para satisfacerlos.

En fecha 4 de diciembre de 2024

6mo se prescribe este aumento de dedicacion, definicion de sus objetivos y metodologia

la Trabajadora Social del Servicio Social Base emite informe ampliando la justificacion de

la necesidad que exige ampliar la dedicacién de las trabajadoras del centro rural de atencién diurna. Ademas, propone cémo debe
realizarse dicha ampliaciéon para satisfacer dichas necesidades. A continuacién, se resumen las principales argumentaciones
esgrimidas, que plasmo de forma ordenada en atencién a la enumeracién de informacion requerida en el reparo de Intervencion:

Nota de reparo 12: Aclaracién de

equivalentes, asi como comparati

La Trabajadora Social
por la empresa Sirimiri:

normativa existente relativa a ratios de trabajadoras por personas usuarias en CRADs o
va con ratios existentes en otros centros rurales de atencion diurna de Alava.

aporta informacion sobre ratios de otros centros gestionados

CENTRO

PLAZAS PROFESIONALES

Araia

12 1 Trabajadora Familiar 6,5 h/d
1 TF de apoyo 3 h/d

Agurain

11 1TF7h/d
1 TF de apoyo 3,25 h/d

Dulantzi

13 1TF 6,5 h/d
1 TF de apoyo 3 h/d

Irufia Oka

15 3TF6,5h/d

Zigoitia

20 3TF 6 h/id

Zuia

20 2TF 6,5 h/d
1TFE3h/d

CAD Beato

23 3 Auxiliar Enfermeria

1DUE 5,5 h/id

1 TMASC 20 h/s

1 Terapeuta ocupacional 10 h/s
1 TS responsable municipal

CAD Blas de Otero

40 4 Auxiliar Enfermeria presencia minima
1DUE de 10a17,30 h

1 TMASC 24 horas semanales

1 Terapeuta ocupacional 12 h semanales
1 TS Responsable municipal

Indica que los CRADs no tienen normativa especifica, ni en lo que respecta a ratios de personal ni en relacién a las
instalaciones o equipamiento. Explica que para la dotacién de personal el criterio fundamental es el nimero de plazas
autorizadas y la ocupacién, asi como la comparativa con el resto de CRADs del Territorio Histérico de Alava en igualdad
de plazas autorizadas y ocupadas.

Nota de reparo n° 2: Explicacién de la implantacién y evolucién del servicio de CRAD de Zigoitia: servicios prestados,
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capacidad del centro, trabajadoras de atencién directa en el centro, ratio de personas usuarias por trabajadora, ...

La Trabajadora Social en su informe incluye una tabla con la evolucion de la ratio de atencion trabajadoras/personas
usuarias:

ANO PLAZAS EQUIPO PROFESIONAL
2006 10 2 TF en el horario del CRAD
2011 20 2 TF en el horario del CRAD

1 TF de apoyo 3 horas
2017 20 3 TF en el horario del CRAD

Nota de reparo n° 3: Evolucién de la ocupacion del centro, edad media y grado de dependencia de las personas usuarias y
servicios solicitados respecto de los ltimos 6 afios (2018 a 2023).
Persona usuaria  Gene  Fecha Eda Grado de Transpo Jornad  Come Bafi  Lavand Fecha

ro acceso d depende rte a dor o eria Baja
ncia
da/mm/ / dd/mm/
aaaa ta/-- NO aaaa

Sin grado
%
Grado | %
Grado Il

%

Sin grado
%
Grado | %
Grado Il
%

Respecto a la evolucion de la edad media:

La Trabajadora Social destaca el paulatino incremento de la dependencia de las personas atendidas, por su grado de
valoracion de inicio como por su progresivo deterioro debido a la edad, existiendo una demanda de atencién personalizada
de creciente intensidad en las actividades de la vida diaria. Aporta graficos de la evolucién de la edad en el CRAD de
Zigoitia:

Evolucién Edad

=
88 =
86 * " hombres -
84
82 75 80 85 90 95
80
78
2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023
Afio mayores 90 may 95 TOTAL

2020 7
2021 8
2022 3
2023 6

16
15
9

o B B =

Respecto a la evolucion de la ocupacion del centro:

En el recurso del CRAD es habitual que haya oscilaciones en el nimero de personas que acuden al centro, que es dificil
de prever por producirse bajas por fallecimiento, por traslado a otro recurso mas intensivo o por personas que solo solicitan
el servicio de comedor.

No obstante, indica que desde el 2015 el centro ha estado con su maxima ocupacion, situacién que vari6 a raiz del estado
de alarma causado por la pandemia del COVID-19, descendiendo la ocupacién notoriamente a 15-16 personas. Sefiala
que desde noviembre de 2023 hasta noviembre de 2024 se ha mantenido una ocupacién maxima de 20 personas, siendo
actualmente la ocupacién de 19 personas, y figurando un matrimonio en lista de espera para utilizar el servicio de
comedor.

Respecto a la evolucion del grado de dependencia y servicios prestados a las personas usuarias del centro:

La Trabajadora Social aporta tabla de la ocupacion y grado de dependencia actual:
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N* | Fecha C d Man Tardes | Toda Ia T poree | L. o Bafio | Depend
Ingreso Jornada ropa encia

1 10052005 |x x x x x NO
1405 2014 | x NO
3 1407.201% | X x x x x G2
= 16.10.2017 | x x x x x nNO
S 26032018 | X x x x x G1
& J16.04.2018 | X x x x x G2
7 JOT7.05.2019 | x x x x x nNO
8 J05.03.2021 | x x NO
9 j|2202.2022 |xX x x x x Gl
10 15072022 | X x x x x G2
11 Jo2 022023 | X x x x x Gl
12 |03.04.2023 | X x x x x G1
13 J03.04.2023 | X x x x x G1
14 |12 06. 2023 | X x x x x Gl
18 |20.07. 2023 | X x x x x Gl
16 J05.11. 2023 | X x x X x nNO
17 |09.11.2023 | X x x x x G1
18 |09.11.2023 |x x x x x x Gl
1% o407 . 20248 | x x x x x NO

Nota de reparo n° 4: Mapa de riesgos de personas usuarias de los ultimos 6 afios (2018 a 2023), identificando nivel de
riesgos (alto, medio o bajo) en diversas areas de la vida diaria.

No se aporta.

Nota de reparo n° 5: Aclaracién del horario de atencién en el centro de las personas usuarias. Debera concretarse horario
y recorrido de autobus para la entrada y la salida de las personas usuarias.

Siendo el horario de apertura del centro de lunes a viernes, desde las 11:00 a las 17:00 horas, la Trabajadora Social aclara
que la llegada de las personas usuarias es la siguiente:

o Dos personas no utilizan el transporte (una de ellas solo va al servicio de comedor).

o Quince personas utilizan el transporte y llegan a las 11:00 horas.

o Dos personas llegan a las 11:30.

Respecto a la salida, explica que se realiza de forma escalonada.

Nota de reparo n° 6: Distribucién orientativa semanal del servicio con indicacién del horario de talleres de danza, lectura,
teatro u otros, desarrollados por personas externas ajenas al contrato de servicios de gestiéon del CRAD que, en momentos
determinados y programados, sirven de apoyo en la atencién a las personas usuarias del CRAD.

La trabajadora social aporta esquema de actividades semanales desarrolladas por personal externo, explicando que es
preciso el apoyo de las profesionales del CRAD en el desplazamiento hacia los espacios de gimnasio y biblioteca del CSC,
asi como su acomodo, siendo en casos concretos necesario hacer un seguimiento de las sesiones. Afiade que algunas
personas usuarias no desean participar en las actividades y se quedan en el CRAD, resultando precisa su atencion:

ACTIVIDAD DIA HORARIO OBSERVACIONES

BIODANZA LUNES 12,00-13,30 | Con presencia continuada de 1 profesional
del CRAD

LECTURA JUEVES | 12,00-13,00 | Requiere apoyo puntual

TEATRO VIERNES | 12,00-13,00 | Requiere apoyo puntual

ESTIMULATIVO

Nota de reparo n° 7: Atendiendo a su cardcter excepcional, criterios de valoracién tenidos en cuenta por la Trabajadora
Social a la hora de mantener en el CRAD a personas usuarias con grado de dependencia Il.

La Trabajadora Social explica que actualmente son atendidas en el CRAD tres personas con grado de dependencia Il que,
de forma excepcional, pueden mantenerse por el momento en el centro.

Informa que se hace un seguimiento continuo de su situacion en el centro, asi como un informe social con valoracién
profesional sobre su continuidad o posible suspensién en funcién del nivel de autonomia/situacién sanitaria, relaciones
personales con resto de personas usuarias y equipo de profesionales, nivel de participacion en actividades y colaboracion
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en tareas, afectacion a la dinamica general y programacion del centro por su situacién de dependencia.

Nota de reparo n° 8: Enumeracion e identificacién de propuestas de mejora o incidencias comunicadas por la empresa que
gestiona el servicio del CRAD de los Ultimos 6 afios (2018 a 2024) cuya satisfaccion requiere de un aumento de dedicacién
del personal de atencién directa.

No se aporta.

Nota de reparo n° 9: De los datos analizados, identificar los principales hitos que desencadenan la necesidad de aumentar
la dedicacién del personal de atencién directa del CRAD.

No existe en el informe un apartado especifico en el que se analicen e identifiquen los hechos, motivos que desencadenan
la necesidad de aumentar la dedicacion del personal de atencién directa del CRAD. Si bien, extraigo del informe los textos
en donde se introduce una valoracion al respecto:

“Lo mas resefiable de la evolucién de este recurso, ademdas de la adaptacion de plazas a la demanda de la zona de
influencia, se corresponde al paulatino incremento de la dependencia de las personas atendidas, tanto por su grado de
valoracion de inicio como por su progresivo deterioro debido a la edad”.

“Estas personas mas mayores presentan habitualmente una situaciéon de vulnerabilidad y fragilidad progresiva que
demandan una atencién personalizada de creciente intensidad en actividades de la vida diaria. Asimismo, necesitan de
apoyo y/o supervision parcial y en ocasiones continua en las actividades de tiempo libre que completan la dindmica diaria
del centro”.

“A pesar de los esfuerzos organizativos de las profesionales al frente del servicio, del seguimiento continuo de la
intervencion, se tiene la impresion de no estar actuando con los niveles de calidad que se exige en este estilo de
intervencion”.

“Analizando todas las propuestas, que se han ido barajando de cara a fortalecer el servicio que se esta prestando en el
CRAD de Zigoitia, y considerando que todas ellas contribuyen a mejorar la calidad de atencién de las personas usuarias

Nota de reparo n° 10: Indicacién de cuéanto, cuando y cémo se prescribe este aumento de dedicacion, definicion de sus
objetivos y metodologia para satisfacerlos.

La Trabajadora Social explica la existencia de diversas soluciones, y estima necesaria adoptar alguna de ellas:

“12- La ampliacion del horario de las trabajadoras familiares una hora antes de la apertura del Centro, es decir, de 10 a 11
horas.

Tiene la ventaja de no tener que realizar una nueva contratacion, y aprovecha la experiencia laboral del equipo profesional
actual. En este espacio de tiempo, las trabajadoras podrian avanzar a diario en tareas previsibles: realizaciéon de pedidos y
su adecuada ubicacion, adelanto en la preparacién de comida, organizacion de materiales y preparacion de actividades,
atencion familiar, registros administrativos, gestiones, limpieza..., todo ello a fin de disponer de mayor tiempo de
dedicacion y calidad a las personas mayores en el horario de atencién del servicio (11 a 17 horas). Unicamente quedaria
pendiente el apoyo puntual en las actividades de caracter extraordinario realizadas fuera del Centro (3 dias al afio aprox).

La empresa adjudicataria “Sirimiri” ha propuesto como opcién mas adecuada la ampliacién de la jornada habitual de la
actual plantilla 1,5 horas més cada dia (de 9,30 a 11 horas).

23- La otra propuesta seria la contratacion de una cuarta persona profesional durante tres horas diarias, en horario de
11:30 a 14:30 horas, coincidente con la presencia de las personas usuarias en el Centro, y con el objeto de apoyar al resto
del equipo en las actividades, en la atencién individualizada ante cualquier incidencia, apoyo en las actividades de la vida
diaria como cocina, comedor, limpieza y compras, acompafiamiento al bafio e higiene personal, salidas del centro que
requieran el apoyo de varias trabajadoras, asi como la atencién simultdnea en actividades socio-educativas en diferentes
grupos. Con esta opcién se cubriria el apoyo en las actividades puntuales realizadas fuera del centro. Sin embargo, no se
puede valorar los imponderables que puedan surgir para contratar una persona profesional en este horario restringido y en
el &mbito rural, dada la problematica existente en la contratacion de personal.

En el supuesto de que, por diferentes motivos, se reduzca en un futuro el nimero de personas usuarias del Centro, la
primera opcién tendria menos repercusion a nivel laboral que la segunda.

Desde el punto de vista social, ambas opciones son igualmente vélidas porque benefician a las personas usuarias en la
atencion, en la dedicacién y en definitiva en su bienestar. Asimismo, mejoraria la situacion laboral de las trabajadoras,
liberandolas de la carga de trabajo.

Por lo tanto, se solicita al Ayuntamiento de Zigoitia que adopte la medida que considere mas pertinente, teniendo en
cuenta las dos opciones expuestas y toda la informacién en su conjunto: social, econémica y laboral”.

2.- Legislacién aplicable:

Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las
Haciendas Locales.

Real Decreto 500/90, de 20 de abril, que desarrolla la Ley 39/88 en materia de presupuestos (articulo 60).

Real Decreto 424/2017, de 28 de abril, por el que se regula el régimen juridico del control interno en las entidades del
Sector Publico Local.

Bases de ejecucién del presupuesto.

Real Decreto Legislativo 9/2017, 8 de noviembre, de la Ley de Contratos del Sector Publico.

3.- Consideraciones:

A continuacion, procedo a analizar la informacion y justificaciéon aportada por la Trabajadora Social en aras a aumentar la dedicacién
de las trabajadoras profesionales del CRAD. A estos efectos, voy a continuar siguiendo la enumeracién contenida en la nota de reparo
de Intervencion de 14 de noviembre de 2024:

Nota de reparo 12: Aclaracién de normativa existente relativa a ratios de trabajadoras por personas usuarias en CRADs o
equivalentes, asi como comparativa con ratios existentes en otros centros rurales de atencion diurna de Alava.

La Trabajadora Social aporta en su informe datos sobre el nimero de profesionales asignadas a cada centro y el nimero
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maximo de plazas de personas usuarias por centro. Si bien, no traduce dicha informacién a un ratio mediante el cual se
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pueda comparar la intensidad de la atencion prestada.

Para orientar el calculo del ratio de atencién, hago alusién a la formula del articulo 43 del Decreto 126/2019, de 30 de julio,

de centros residenciales para personas mayores en el &mbito de la Comunidad Auténoma del Pais Vasco que sefiala:

“Para establecer la proporcién o «ratio» personal/residentes, se considerara:

1.— Como numerador, el numero total de horas trabajadas por el personal, con independencia de sus caracteristicas
laborales y forma de contratatcion (fijo, eventual o sustituto; dedicacién completa o parcial; contraprestacién de servicios
profesionales, etc.), dividido por las horas anuales que establezca el convenio laboral que sea de aplicacién o, en su
defecto, el Estatuto de los Trabajadores.

2.— Como denominador, el nimero de plazas ocupadas del centro residencial.

(.)

A continuacién, afiado al cuadro aportado por la Trabajadora Social dos columnas en
las que aporto informacion extraida de los pliegos de condiciones que rigen los
contratos de gestion de los CRADs mencionados, asi como el calculo de la ratio para

cada centro.

CENTRO PLAZAS PROFESIONALES OBERVACIONES DE INTERVENCION RATIO TRABAJADOR POR PERSONAS
USUARIAS
Araia 12 1 Trabajadora | Segun PCAPy PPTP: 1,48 (6.25+3/6.25) trabajadoras/
Familiar 6,5 h/d Horario de atencién: 10:30 a 16:45 | 12 personas usuarias =
1 TF de apoyo 3 | (6,25 h/d) 0,123
h/d 10 plazas a jornada completa y 2
plazas de comedor Atendiendo a informacion facilitada
Total horas de trabajadoras al afio: | por TS, que no coincide con la
2063 horas extraida de los pliegos:
1 Trabajadora Familiar 6,25 h/d 1,46 (6.5+3/6.5) trabajadoras/
1 TF de apoyo 3 h/d 12 personas usuarias =
0,122
Agurain 11 1TF7hid Segun PCAP y PPTP: 1,184 (7+1,29/7) trabajadoras/
1 TF de apoyo | Horario de atencion: 11:45 a 18:45 (7 | 10 personas usuarias =
3,25 h/d h/d) _ inicio de salida 18:15 0,118
10 plazas a jornada completa
Total horas de trabajadoras | Atendiendo a informacion facilitada
subrogadas al afio: 1800 h/a | por TS, que no coincide con la
(1620+180) extraida de los pliegos:
1800/217  dias  laborables=8,29 | 1,464(7+3,25/7) trabajadoras/
h/d_deduccion: 11 personas usuarias =
1 Trabajadora Familiar 7 h/d 0,133
1 TF de apoyo 1,29 h/d
(célculo para 5 bafios a la semana)
Dulantzi 13 1TF 6,5 h/d Segun PCAP y PPTP: 1,536 (6,5+3,486/6,5) trabajadoras/
1 TF de apoyo 3 | Horario de atenciéon: 11:15 a 17:45 | 13 personas usuarias =
h/d (6,5 h/d) 0,118
Total horas de trabajadoras
subrogadas al afio: 2167 h/a | Atendiendo a informacion facilitada
(1485+682) por TS, que no coincide con la
2167/217 dias laborables= 9,986 | extraida de los pliegos:
h/d_deduccién: 1,462(6,5+3/6,5) trabajadoras/
1 Trabajadora Familiar 6,5 h/d 13 personas usuarias =
1 TF de apoyo 3,486 h/d 0,112
Irufia 15 3TF6,5h/d Segun PCAP y PPTP: 2 (6,5+6,5/6,5) trabajadoras/
Oka Horario de atencién: 11:00 a 17:30 | 15 personas usuarias =
(6,5 h/d) 0,133
En el cuadro de subrogaciéon
aparecen 2 TF: 3080 h/a (1540 | Atendiendo a informacion facilitada
+1540-95,06%) por TS, que no coincide con la
Tras analizar el PBL se deduce que | extraida de los pliegos:
su calculo no incluye una tercera | 2,462(6,5+6,5+3/6,5) trabajadoras/
trabajadora. 15 personas usuarias =
Tiempo destinado a hacer compras: | 0,164
2 horas/mes por trabajadora
Tiempo destinado a coordinaciones
periédicas mensuales con TS: 1 h/m
por trabajadora
Zigoitia 20 3TF6h/d 3(6+6+6/6) trabajadoras/
20 personas usuarias =
0,15
Ratio para propuesta de aumento
de dedicacién de TS numero 1:
3(7+7+7/7) trabajadoras/
20 personas usuarias =
0,15
Ratio para propuesta de
contratacion de 4* TF de apoyo
durante 3 horas:
3,5(6+6+6+3/6) trabajadoras/
20 personas usuarias =
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0,175
Zuia 20 2TF 6,5 h/d Segun PCAP y PPTP: 2,462(6,5+6,5+3/6,5) trabajadoras/
1TF3h/d Horario de atencién: 12:00 a 18:30 | 20 personas usuarias =
(6,5 h/d) 0,123
2TF6,5h/d
1TF3hd
CAD 23 3 Auxiliar | Personal dimensionado segun PCAP | 2,80 trabajadoras/
Beato Enfermeria Y PPTP para gestion de 30 | 23 personas usuarias =
1 DUE 5,5 h/d apartamentos  tutelados con 40 | 0,122
1 TMASC 20 h/s plazas de alojamiento, 23 plazas de
1 Terapeuta | CAD vy servicio de comedor para 48
ocupacional 10 | plazas.
h/s 11 de las 23 usuarias del CAD tienen
1 TS | dependencia reconocida.
responsable Horario de atencion de CAD 10,5 h/d
municipal (de 10:30 a 21:.00 de lunes a
domingo)
Personal minimo previsto para todos
los servicios:
- Auxiliar 2,80 personas
(206 h/sem)
- Enfermera 2,86 h/d (20
h/sem)
- TMASC 2,86 h/d (20
h/sem)
- Terapeuta ocupacional:
1,43 h/d (10 h/sem)
CAD 40 4 Auxiliar 4 trabajadoras/
Blas de Enfermeria 40 personas usuarias =
Otero presencia 0,1
minima
1 DUE de 10 a
17,30 h
1 TMASC 24
horas
semanales
1 Terapeuta
ocupacional 12 h
semanales
1 TS
Responsable
municipal
A modo resumen, incluyo cuadro comparativo de las ratios trabajadora/personas usuarias de cada uno de los centros:
CENTRO Araia Agurain Dulantzi Irufia Oka Zigoitia Zuia gfﬁo dcfonts';
PLAZAS 2 1 1 15 20 m |m 40
rracasanont| 0123 [reemcs 0,122 10,118 [rcrmas| 0,133 {0118 [remons| 0,112 0,133 [riemos| 0,158 [0.15 |; w05 |5 0,175 |0123 [0.122 [0.1
USUARIAS ::,':“.i“d :.frc'cwl.ilcd :.frc':wl.ilcl ::::“.i“‘ d:li:.:m» o ded TF A,

Segun datos de PCAP v PPTP:

ratio medio CRADs 01275
ratio actual CRAD Zigoitia 0,15
0,023
I . 187 mas alto que lamedia
Segun datos aportardos por TS:
ratio medio CRADs 0134
ratio actual CRAD Zigoitia 015
0,016

123 méas alto que la media

A expensas de aclarar la ratio de atencién del CRAD del Ayuntamiento de Irufia de la Oca en el que existe una
discrepancia entre los datos aportados por la Trabajadora Social y los extraidos del PCAP y PPTP, se concluye que la ratio
de atencién actual del CRAD de Zigoitia esta entre los dos mas elevados de los estudiados, y que se encuentra entre un
12 y un 18 por ciento por encima de la media.

Segun explica la Trabajadora Social en su informe para el dimensionamiento de la atencion profesional en los CRADs “el
criterio fundamental es el (u]mero de plazas autorizadas y la ocupacién, asi como la comparativa con el resto de CRADs
del Territorio Historico de Alava en igualdad de plazas autorizadas y ocupadas”.

Atendiendo a esta premisa, los datos aportados no parecen concluir la necesidad de aumentar la ratio, ya que actualmente
la ratio de Zigoitia se encuentra por encima de la media del resto de municipios analizados. Ademas, es preciso aclarar
que la propuesta de aumento global de 3 horas diarias en la jornada de las actuales trabajadoras no supone un aumento
de la ratio debido a que ese aumento de dedicacion se realiza fuera de la jornada de atencion directa. Por otro lado, la
propuesta de aumento global de 3 horas diarias de atencién directa mediante la contratacion de una cuarta trabajadora
familiar supone pasar de un ratio de 0,15 a 0,175, estando esta ratio mas de un 30 por ciento por encima de la media de
los otros cinco municipios con servicio de CRAD analizados.

En este mismo sentido se pronuncia la Subdirectora del Area de Intervencién Social del IFBS en resolucién de fecha 9 de
agosto de 2024 en la que desestima la solicitud de aumento de financiacion mediante subvencién nominativa alegando
entre otros que:

“Atendiendo al ratio de personal actual del CRAD de Zigoitia y el ratio de personal existente en resto de CRADs, se
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considera que el ratio de personal se ajusta a lo adecuado al perfil de personas usuarias del CRAD”.

° 2: Explicacion de la implantacion y evolucion del servicio de CRAD de Zigoitia: servicios prestados,
capacidad del centro, trabajadoras de atencién directa en el centro, ratio de personas usuarias por trabajadora, ...

La Trabajadora Social en su informe incluye una tabla con la evolucién de la ratio de atencion trabajadoras/personas

usuarias:
ANO [ PLAZAS EQUIPO PROFESIONAL
2006 | 10 2 TF en el horario del CRAD
2011 20 2 TF en el horario del CRAD
1 TF de apoyo 3 horas
2017 20 3 TF en el horario del CRAD

Sin embargo, el informe no incluye un andlisis de la evolucién de los servicios prestados desde el CRAD de donde se
pueda concluir que desde 2011 hasta la fecha actual, manteniendo la misma capacidad maxima de ocupacion, se hayan
producido cambios en la prestacién de servicios que precisen de una mayor dedicacién por parte de las trabajadoras
familiares.

De los datos aportados concluyo que desde el 2011 el CRAD cuenta con una capacidad maxima de ocupaciéon de 20
personas. En 2017 finalizaba la gestion de la empresa contratista y se aprovech6 la ocasion para reforzar la atencion
directa mediante el aumento de media jornada de una trabajadora familiar, pasando de dos trabajadoras y media a tres
trabajadoras.

Habiendo contado el centro durante los udltimos 13 afios con una capacidad maxima de ocupacién de 20 personas, de
nuevo al finalizar la gestion de la actual contratista, se vuelve a solicitar un aumento de dedicacién de 3 horas diarias, sin
constar en la informacién aportada variacion significativa en la prestacion de servicios, apareciendo este aumento de
dedicacion carente de justificacién desde esta perspectiva.

Nota de reparo n° 3: Evolucién de la ocupacion del centro, edad media y grado de dependencia de las personas usuarias y
servicios solicitados respecto de los Ultimos 6 afios (2018 a 2023).

Persona Genero Fecha Edad Grado de Transporte  Jornada Comedor Bafio Lavand Fecha

usuaria acceso depende eria Baja
ncia

H/M dd/mm/ SI/NO Completa SI/NO si/ SI/NO dd/
aaaa /-- NO mm/
aaaa

Media Afios Sin grado
H % )
Grado | %
Grado Il

%

Sin grado
%
Grado | %
Grado Il
%

- Respecto a la evolucion de la edad media la Trabajadora Social dice:
La Trabajadora Social aporta graficos de la evolucién de la edad en el CRAD de Zigoitia:

Evolucion Edad

88
86 hombres

84

82 75 80 85 90
80

78

Edad

2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023
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Afo
2020
2021 8 6 1
2022 3 3] 1
2023 6 5 1

mayores 85 mayores 90 mayores 95

Sin embargo, esta informacién no es aportada en el formato solicitado por esta Intervencion, el cual fue elegido al ser el
formato incluido en las memorias anuales elaboradas por la empresa que gestiona actualmente el CRAD, informacion que
contribuiria a mejorar el andlisis de las circunstancias que afectan a esta decisién contractual.

A pesar de ello, procedo a analizar los datos ofrecidos desde el afio 2017, fecha en la que la Trabajadora Social propuso el
aumento de dedicacion de dos trabajadoras y media a tres trabajadoras en atencién a las circunstancias de ese momento.
La edad media de las personas atendidas en 2017 era de 87 afios. En el afio 2018 bajé a 86 afios alcanzando el pico
maximo en el afio 2019 con 88 afios. En el afio 2020, afio de la pandemia, baja la media hasta 87 afios, la misma edad
media que en el afio 2017. Desde entonces, cuatro afios mas tarde, la edad media no ha superado los 86 afios, es decir,
no ha estado por encima de la edad media atendida en el afio 2017, afio en el que se valor6 aumentar la dedicacién de
dos y media a tres trabajadoras familiares.

Por tanto, desde la perspectiva de la evolucion de edad media de edad tampoco existen datos concluyentes que justifiquen
una necesidad de aumentar la atencion.

Respecto a la evolucion de la ocupacion del centro la Trabajadora Social informa:

Esta Intervencion solicita datos concretos sobre la evolucién de la ocupacion del CRAD de los dltimos 6 afios que no son
facilitados en el informe de la Trabajadora Social. Sin embargo, indica que desde el afio 2015 el centro se encuentra
generalmente lleno. Indica que en el afio 2020 durante la pandemia descendi6 la ocupaciéon notoriamente, pero que la
ocupacion maxima se ha recuperado desde noviembre del afio 2023.

A pesar de no contar con los datos exactos sobre la ocupacion del centro, de lo informado por la Trabajadora Social se
puede concluir que desde el afio 2015 la ocupacién del centro es maxima, es decir, de 20 personas, no existiendo una
evolucién al alza que justifique el aumento de dedicacion. En 2015 el servicio era prestado por dos trabajadoras y media, y
en 2017 en circunstancias de maxima ocupacion se tomd la decision de aumentar la dedicacion de dos y media a tres
trabajadoras. Por tanto, no existen ahora hechos relativos a la evolucién de la ocupacién que motiven un aumento de la
dedicacion.

Respecto a la evolucion del grado de dependencia y servicios prestados a las personas usuarias del centro aporta tabla de
la ocupacion y grado de dependencia actual:

La trabajadora aporta los datos actuales en relacién al grado de dependencia y servicios prestados:
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Sin embargo, no se aporta informacion sobre la evolucién del grado de dependencia de las personas atendidas de los
Ultimos 6 afios, ni evolucion de los servicios solicitados por las personas usuarias. Por tanto, no es posible analizar si ha
existido un cambio en el perfil de personas usuarias que puede derivar en una necesidad de mayor atencion. Si bien, cabe
destacar que el CRAD es un servicio dirigido, segun el reglamento municipal regulador del servicio, a “personas mayores
de 65 afios, en riesgo de dependencia (puntuacién en el BVD entre 23 y 24 puntos) o en situacién de dependencia Grado
I, que hayan obtenido una puntuacién en el BVD entre 25 y 39 puntos”. Si bien, excepcionalmente podra atender a
personas con un grado Il. En la actualidad son atendidas tres personas con grado de dependencia Il, que podrian suponer
una demanda de mayor atencion.

Nota de reparo n°® 4: Mapa de riesgos de personas usuarias de los ultimos 6 afios (2018 a 2023), identificando nivel de
riesgos (alto, medio o bajo) en diversas areas de la vida diaria.

No se aporta esta informacién a pesar de que aparece reflejada en las memorias anuales redactadas por la empresa
contratista que gestiona el CRAD. Esta informacién contribuiria a mejorar el andlisis de las circunstancias que afectan a
esta decision contractual.

Nota de reparo n° 5: Aclaracion del horario de atencién en el centro de las personas usuarias. Debera concretarse horario
y recorrido de autobus para la entrada y la salida de las personas usuarias.

La trabajadora explica que la entrada de las personas usuarias se produce por lo general entre las 11:00 y 11:30, entrando
alrededor del 75 por ciento de las personas usuarias (16 personas de las 20) a las 11:00 horas.

Respecto a la salida, no aclara a qué horas salen, si bien indica que se hace de forma escalonada.

Esta informacion es imprecisa por lo que se desconoce si existen franjas horarias donde el niUmero de personas usuarias
atendidas es inferior al de la ocupacion habitual.

Nota de reparo n° 6: Distribucion orientativa semanal del servicio con indicacion del horario de talleres de danza, lectura,
teatro u otros, desarrollados por personas externas ajenas al contrato de servicios de gestion del CRAD que, en momentos
determinados y programados, sirven de apoyo en la atencién a las personas usuarias del CRAD.

Se aportan esquema de actividades programadas:
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ACTIVIDAD DIA HORARIO OBSERVACIONES

BIODANZA LUNES 12,00-13,30 | Con presencia continuada de 1 profesional
del CRAD

LECTURA JUEVES | 12,00-13,00 | Requiere apoyo puntual

TEATRO VIERNES | 12,00-13,00 | Requiere apoyo puntual

ESTIMULATIVO

Se puede concluir que los lunes, jueves y viernes, existe un apoyo en la atencion (5,5 horas semanales) que, a tenor de lo
informado por la Trabajadora Social, solo requiere atencién continuada de una trabajadora familiar los lunes, y apoyo
puntual los jueves y viernes, sin perjuicio del apoyo en el acompafiamiento y acomodamiento en el espacio.

Esto implica una previsible liberacién en la atencién directa o atenuacion en la necesidad de atencién por parte de las
trabajadoras familiares, que podran disponer de tiempo para otras tareas.

En este punto, es preciso mencionar la propuesta de aumento de dedicacién mediante la contrataciéon de una cuarta
trabajadora familiar de 11:30 a 14:30. El horario de apoyo propuesto se ubica en un momento en el que parcialmente ya
existe un apoyo por parte del profesorado que lidera los talleres. En caso de llevar a cabo la contratacion de la cuarta TF,
durante las 15 horas semanales de apoyo existird una quinta persona-profesora durante 3,5 horas; es decir, durante el
23,33 por ciento del tiempo de apoyo, habra cinco personas atendiendo el servicio. Este extremo no es analizado por los
servicios sociales.

Nota de reparo n° 7: Atendiendo a su caréacter excepcional, criterios de valoracion tenidos en cuenta por la Trabajadora
Social a la hora de mantener en el CRAD a personas usuarias con grado de dependencia Il.

La Trabajadora Social explica que actualmente son atendidas en el CRAD tres personas con grado de dependencia Il que,
de forma excepcional, pueden mantenerse por el momento en el centro.

Informa que se hace un seguimiento continuo de su situacién en el centro, asi como un informe social con valoracién
profesional sobre su continuidad o de posible suspensién en funcién del nivel de autonomia/situacion sanitaria, relaciones
personales con resto de personas usuarias y equipo de profesionales, nivel de participacion en actividades y colaboracion
en tareas, afectacion a la dindmica general y programacion del centro por su situacién de dependencia.

A este respecto se refiere la Subdirectora del Area de Intervencion Social del IFBS en su comunicacién de fecha 9 de
agosto de 2024 en la que dice:

“En la fecha del informe en el CRAD de Zigoitia eran atendidas cuatro personas con un grado 2 de dependencia.
Entendiendo que, aunque el recurso es ideal para el mantenimiento de las personas en su entorno, habria que valorar si
dichas personas pueden mantenerse en el centro con los recursos humanos y materiales existentes en el mismo y en caso
de valorar la no continuidad, preparar el itinerario en el que dichas personas sean mejor atendidas en recursos de mayor
intensidad”.

De la lectura de ambas argumentaciones, concluyo que los recursos humanos que atienden el servicio deben
dimensionarse en funcién del perfil de persona usuaria de los CRADs (grado o o grado ). Excepcionalmente, podran
permanecer en el centro personas con grado de dependencia de grado Il valorando su nivel de autonomia y situacion
sanitaria y su no afectacion a la dindmica general y programacion del centro por su situaciéon de dependencia.

Nota de reparo n° 8: Enumeracion e identificacion de propuestas de mejora o incidencias comunicadas por la empresa que
gestiona el servicio del CRAD de los Ultimos 6 afios (2018 a 2024) cuya satisfaccion requiere de un aumento de dedicacion
del personal de atencién directa.

No se aportan. Concluyo que no han existido incidencias sobre este respecto comunicadas por la empresa que gestiona el
servicio del CRAD. Esta Intervencion ha revisado, no pormenorizadamente, alguna memoria anual y no ha encontrado
anotacion sobre este respecto.

Nota de reparo n° 9: De los datos analizados, identificar los principales hitos que desencadenan la necesidad de aumentar
la dedicacion del personal de atencién directa del CRAD.

Enumero brevemente las palabras clave halladas en la argumentacién de la Trabajadora Social:
o Paulatino incremento de la dependencia que requiere una atencion personalizada de creciente intensidad en
actividades de la vida diaria.
o impresiéon de no estar actuando con los niveles de calidad que se exige, y objetivo de mejorar la calidad de
atencion.
Sin embargo, estos enunciados no son acompafiados de hechos y datos que los sustenten. Tampoco se enumeran los
servicios que no pueden prestarse adecuadamente. Es preciso concretar “la impresion” personal de las trabajadoras en
tareas identificables donde se ponga de manifiesto que la falta de personal impide una adecuada prestacién del servicio.
Un analisis pormenorizado de estas incidencias podra facilitar la busqueda de la mejor solucion.

Nota de reparo n° 10: Indicacién de cuanto, cuando y como se prescribe este aumento de dedicacion, definicion de sus
objetivos y metodologia para satisfacerlos.

La Trabajadora propone dos soluciones alternativas: aumento de una hora/dia de trabajadoras actuales o la contratacién
de cuarta trabajadora durante 3 horas/dia. En ambos supuestos supone un aumento de 15 horas semanales. Cabe
destacar el cambio de criterio mantenido por la Técnica con respecto a su primer informe, donde solo propuso la segunda
opcion, la contratacion de una cuarta trabajadora.

La justificacion de las propuestas es escasa, presentdndose ambas como soluciones que sirven y cumplen las mismas
finalidades.

Se precisa aclarar cuéles son los objetivos a conseguir con este aumento de dedicacion, ya que el informe de la
Trabajadora Social se limita a describir tareas que se pueden hacer.
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A modo de conclusién, esta Intervencion considera que no se han justificado adecuadamente la naturaleza y extension de
las necesidades que pretenden cubrirse con este aumento de dedicacién del personal, ni tampoco la idoneidad de las medidas
propuestas para satisfacerlas, conforme a las siguientes razones:

- La ratio actual de trabajadora / persona usuaria del CRAD de Zigoitia esta por encima de la media del resto de CRADs
alaveses.

- No existe un aumento de la edad media de las personas usuarias con respecto al afio 2017, afio en el que la Trabajadora
Social informé como adecuada la atencion de tres trabajadoras familiares.

- No ha existido un incremento en la ocupacion del CRAD que, desde el afio 2015, ha copado generalmente su ocupacion
maxima de 20 personas. En la actualidad, seguimos mantenimiento dicha ocupacién maxima.

- No se aporta evolucién del mapa riesgos de los Ultimos 6 afios.

- No se aclara el horario de salida de las personas usuarias, no pudiéndose identificar las franjas horarias en las que se
reduce la intensidad de la atencién.

- Se constata la existencia de apoyo adicional en la atencién mediante la celebracién de talleres tres dias a la semana (3,5
horas semanales), que podria derivar en la inconveniencia de incrementar el apoyo de una cuarta trabajadora familiar
durante estas horas.

- Se desconoce la evolucién en la atenciéon de personas con grado de dependencia I, si bien, este hecho debe ser tenido en
cuenta por la Trabajadora Social porque su permanencia en el centro deberd ser valorada teniendo en cuenta su
afectacion al servicio.

- En un histoérico de los ultimos 6 afios, no se han identificado incidencias comunicadas por la empresa contratista de las que
pueda derivarse la necesidad de adaptar al servicio.

- No se aportan hechos y datos concretos que justifiquen la dificultad para prestar una adecuada atencion a las personas
usuarias de CRAD. No se aportan los estandares de calidad mencionados, ni en qué medida no pueden cumplirse.

- La propuesta de aumento de dedicacion en franjas horarias alternativas no es motivada a razén de satisfacer objetivos
especificos para resolver necesidades basadas en datos concretos. Los datos aportados en el informe no son
concluyentes, tal y como se explicé en apartados anteriores.

De conformidad con el articulo 28 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico, por la que se transponen al
ordenamiento juridico espafiol las Directivas del Parlamento Europeo y del Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de febrero de
2014, “no podran celebrar otros contratos que aquellos que sean necesarios para el cumplimiento y realizacién de sus fines
institucionales. A tal efecto, la naturaleza y extensién de las necesidades que pretenden cubrirse mediante el contrato proyectado,
asi como la idoneidad de su objeto y contenido para satisfacerlas, cuando se adjudique por un procedimiento abierto, restringido
0 negociado sin publicidad, deben ser determinadas con precision, dejando constancia de ello en la documentacion preparatoria,
antes de iniciar el procedimiento encaminado a su adjudicacién”.

En el presente expediente se relata de forma genérica e imprecisa la aparicién de nuevas necesidades de atencién individual del
colectivo atendido en el CRAD, afirmaciones que no se acompafian de un andlisis de datos y hechos del que puedan deducirse las
nuevas necesidades que precisan intensificar la atencion.

Segun el articulo 215 del TRLHL “si en el gjercicio de la funcién interventora el érgano interventor se manifestara en desacuerdo con
el fondo o con la forma de los actos, documentos o expedientes examinados, debera formular sus reparos por escrito antes de la
adopcioén del acuerdo o resolucién”.

Conforme el articulo 216.2 de la citada ley “si el reparo afecta a la disposicién de gastos, reconocimiento de obligaciones u ordenacién
de pagos, se suspendera la tramitacion del expediente hasta que aquél sea solventado en los siguientes casos:

a) Cuando se base en la insuficiencia de crédito o el propuesto no sea adecuado.

b) Cuando no hubieran sido fiscalizados los actos que dieron origen a las érdenes de pago.

¢) En los casos de omisioén en el expediente de requisitos o tramites esenciales.

d) Cuando el reparo derive de comprobaciones materiales de obras, suministros, adquisiciones y servicios”.

Considerandose un trdmite esencial la adecuada y precisa justificacion de la necesidad a satisfacer e idoneidad del contrato y, una
vez estudiada la informacién facilitada por la Trabajadora Social, mantengo el REPARO al gasto correspondiente al aumento de
dedicacion de 15 horas semanales de trabajadora familiar en el CRAD.

Cuando el organo al que se dirija el REPARO lo acepte, debera subsanar las deficiencias observadas y remitir de nuevo las
actuaciones al 6rgano interventor en el PLAZO DE QUINCE DIAS.

Cuando el 6rgano al que se dirija el reparo no lo acepte, correspondera al Pleno la resolucion de las discrepancias, al tratarse de un
gasto cuya aprobacion es de su competencia. En el plazo de 15 dias desde la recepcion del reparo, las discrepancias se plantearan al
Pleno, de forma motivada por escrito con cita de los preceptos legales en los que sustente su criterio.

Resuelta la discrepancia se podra continuar con la tramitacién del expediente, dejando constancia, en todo caso, de la adecuacioén al
criterio fijado en la resolucion correspondiente o, en su caso, a la motivacion para la no aplicacién de los criterios establecidos por el
o6rgano de control. La resolucién de la discrepancia por parte del Pleno sera indelegable, debera recaer en el plazo de quince dias y

tendra naturaleza ejecutiva”.

La Trabajadora Social eleva discrepancia al Pleno en escrito de 19 de diciembre de
2024:

“El Servicio Social de Base a peticién de la Secretaria-Interventora del Ayuntamiento de Zigoitia, emite este informe al
objeto de plantear la discrepancia con el informe Reparo emitido, o bien, reafirmar en la necesidad del aumento de la dedicacion de
los profesionales del Centro Rural de Atencion Diurna.

Teniendo en cuenta el informe de Reparo de Intervencion, y desde el punto de vista social, se considera que se ha
demostrado suficientemente la situacién de necesidad del Centro en los informes aportados por este Servicio, por lo que se mantiene
el criterio de aumentar la dedicacion.

Sin embargo, ante la premura de tiempo, dado que el Pleno se celebra hoy dia 19 de diciembre, y siendo urgente la
necesidad de impulsar la licitacion, se pasa a detallar esquematicamente las razones por los que se mantiene dicho criterio:

» NUmero, caracteristicas y edad elevada de las personas usuarias. Envejecimiento paulatino del grupo.

* La situacion de dependencia que presentan la mayoria de las personas atendidas. Tres personas presentan una
dependencia severa, nueve personas han sido valoradoras con una dependencia moderada, y siete son las personas que no
presentan en la actualidad dependencia. De todas ellas se realiza un seguimiento continuado de su situacion en el centro, para valorar
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su continuidad o no en el centro.

* Creciente fragilidad del colectivo atendido, que requiere una atencion individualizada plena de las profesionales en varios
momentos de la jornada, situaciéon que se agudiza en determinadas situaciones, como urgencias médicas, incontinencias, conflictos
interpersonales, agitacion, desorientaciones...

* Evolucion de la demanda del servicio. Desde hace mas de un afio se ha mantenido una participacién de 20 personas en
el centro (capacidad méaxima). En la actualidad estan acudiendo 19 personas, pero son 4 las personas que han tramitado actualmente
su acceso al centro, y que se encuentran en lista de espera.

* De las 19 personas que acuden al centro, 18 de ellas estan presentes en el recurso toda la jornada.

* En la actualidad hay tres trabajadoras familiares en el Centro, sin embargo, no se puede contar con el apoyo de la
trabajadora que le corresponde la preparacion de comida, ya que le ocupa practicamente toda la jornada dicha tarea, asi como la
realizacion de pedidos y su organizacion. Si otra de las trabajadoras se encuentra en ese momento realizando acompafiamientos, o la
higiene personal a una de las usuarias, o coordindndose con el equipo médico o familias, o pendiente de las personas que se
encuentran fuera del centro paseando, etc... Gnicamente estaria una trabajadora presente con el resto de personas usuarias.

» Apoyos puntuales: Seria necesario contar con apoyo en actividades fuera del centro (excursiones y encuentros), que
requieren una atencién extraordinaria dificil de cubrir con el equipo profesional actual.

« Actividades con personal externo. Se cuenta con profesionales del Centro socio-cultural como apoyo en determinadas
actividades, sin embargo, hay que tener en cuenta que algunas personas usuarias necesitan del apoyo de las profesionales del CRAD
en los desplazamientos, en su acomodo y en casos concretos en el adecuado seguimiento de las sesiones que plantean los
profesionales externos. Asimismo, es preciso sefialar que hay personas usuarias que voluntariamente deciden no participar en estas
actividades, y permanecen en el CRAD, siendo preciso por tanto atender y dinamizar a este grupo.

A pesar de que el Consistorio se implicé activamente en la mejora del servicio, ampliando la cobertura profesional del
CRAD en la pasada convocatoria en 2019, se considera que las necesidades actuales de este servicio sobrepasan la cobertura
profesional, siendo precisa una revision de la misma para adecuarla a la actual situacion del centro.

Valorando nuevamente las dos opciones detalladas en el tltimo informe, ambas igualmente validas, y ante la necesidad de
tener que optar por una de ellas, se propone la primera opciéon como la mas conveniente, es decir, la que se corresponde con la
ampliacion del horario de las trabajadoras familiares una hora antes de la apertura del centro, de 10 a 11 horas, aunque solo quedaria
pendiente el refuerzo de otra profesional en actividades fuera del centro (2 o 3 veces al afio).

A criterio de este Servicio Social de Base, los aspectos a tener en cuenta con esta opcion, y que ya se especificaron en el
informe, serian los siguientes:

- Avanzar en tareas previsibles como, por ejemplo, la realizacion de pedidos y su adecuada ubicacién, adelanto en la
preparaciéon de comida, organizaciéon de materiales y preparaciéon de actividades, coordinaciéon con las familias, registros
administrativos, gestiones, limpieza..., a fin de poder disponer de mayor tiempo de dedicacién y calidad a las personas usuarias en el
horario de atencién del servicio (de 11 a 17 horas).

- En el supuesto de que, por diferentes motivos se reduzca en un futuro el nimero de personas usuarias del Centro, esta
opciodn tendria menos repercusion a nivel laboral.

- No tener que realizar una nueva contratacion, y aprovechar la experiencia laboral del equipo profesional actual.

- Coincide con la propuesta de la empresa adjudicataria, aunque ésta propone un aumento diario de hora y media por
profesional. No obstante, todo lo expuesto en el dltimo informe, deberia ser evaluado por el Ayuntamiento de Zigoitia, a fin de
considerar la propuesta mas adecuada”.

El Sr. Alcalde somete a votacion la discrepancia planteada por la Trabajadora Social,
de forma que se somete a votacién la inclusién de un incremento de la dedicaciéon de las
trabajadoras familiares de tres horas diarias, necesidad justificada por la Trabajadora Social
en los términos de los informes emitidos, en el contrato de gestién de CRAD, que resulta
aprobada por mayoria con el siguiente resultado y tenor literal:

- Votos a favor: 5 votos, de AINHOA FERNANDEZ DOMINGUEZ (EH BILDU),
XABIER NAFARRATE CADINANOS (EH BILDU), MIKEL ISASMENDI TXURRUKA
(EH BILDU), MAIALEN BERGARA SAEZ DE CAMARA (EH BILDU) y ELISABETH
OCHOA DE ERIBE ROMAN (PP).

- Votos en contra: 4 votos, de JAVIER GORBENA GARCIA (EAJ- PNV), MAITE
COBO BARCALA (EAJ- PNV), INIGO GRACIANTEPARALUCETA LOPEZ DE IPINA
(EAJ- PNV) y BEGONA GARCIA LOPEZ (EAJ- PNV).

Vista la nota de reparo formulada por la Intervencion en fecha 9 de diciembre de 2024,
y el informe de discrepancias del Servicio de Social Base de fecha 19 de diciembre de 2024,
el Pleno, adopta por mayoria el siguiente ACUERDO:

PRIMERO. Resolver la discrepancia planteada a favor del criterio expuesto por la
Trabajadora Social puesto que, a la vista de ambos informes emitidos por la Técnico, ha
guedado demostrado suficientemente la situacion de necesidad de intensificar la atencion en
el Centro Rural de Atencién Diurna por lo que se mantiene el criterio de aumentar la
dedicacion de las trabajadoras familiares.

SEGUNDO. En consecuencia, aceptar la discrepancia formulada por la Trabajadora
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Social y, en consecuencia, continuar la tramitacion del expediente.

TERCERO. Comunicar el Acuerdo a Intervencién y a la Trabajadora Social para su
conocimiento y efectos oportunos.

Expediente 251/2024. Proposicion de aprobacién de licitacién de la gestién del Centro
Rural de Atencion Diurna

A favor Tipo de votacion: Nominal
A favor: 5, en contra: 4, abstenciones: 0

A favor AINHOA FERNANDEZ DOMINGUEZ (EH BILDU)
XABIER NAFARRATE CADINANOS (EH BILDU)
MIKEL ISASMENDI TXURRUKA (EH BILDU)
MAIALEN BERGARA SAEZ DE CAMARA (EH BILDU)
ELISABETH OCHOA DE ERIBE ROMAN (PP)

En contra JAVIER GORBENA GARCIA (EAJ- PNV)
MAITE COBO BARCALA (EAJ- PNV)
INIGO GRACIANTEPARALUCETA LOPEZ DE IPINA (EAJ- PNV)
BEGONA GARCIA LOPEZ (EAJ- PNV)

Abstenciones

El Sr. Alcalde somete a votacion la ratificacion de la inclusién en el orden del dia del
asunto, de conformidad con el articulo 82.3 y 97.2 del Real Decreto 2568/1986, de 28 de
noviembre, por el que se aprueba el Reglamento de Organizacion, Funcionamiento y
Régimen Juridico de las Entidades Locales, que resulta aprobada por unanimidad.

El Sr. Alcalde somete a votacion la proposicion que resulta aprobada con el siguiente
tenor literal:

A la vista de los siguientes antecedentes:

Expediente Procedimiento Fecha

251/2024 Memoria justificativa y de insuficiencia de medios 09/10/2024

SEGUNDO. A la vista del expediente de contratacion tramitado:

Documento Fecha

Informe de Trabajadora Social sobre necesidad de aumento de 22/07/2024
dedicacion de trabajadoras familiares

Comunicacién de DFA de no financiacibn de aumento de 09/08/2024
dedicacion de trabajadoras familiares

Providencia de Alcaldia 09/10/2024
Memoria justificativa 09/10/2024
Informe juridico 10/10/2024
Informe de Intervencion 14/11/2024
Informe de Trabajadora Social ampliando justificacion de 04/12/2024
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propuesta de aumento de dedicacion de trabajadoras familiares

Reparo de Intervencién 09/12/2024
Informe de Trabajadora Social elevando discrepancia al Pleno 19/12/2024
Acuerdo de Pleno resolviendo discrepancia 19/12/2024

TERCERO. A la vista de las caracteristicas del contrato que se pretende adjudicar:

Tipo de contrato: Administrativo sujeto a regulacion armonizada al tener un valor estimado
(IVA excluido) superior a 221.000€

Subtipo del contrato: Servicios

Objeto del contrato: Gestion de las instalaciones y atencion a las personas usuarias del
Centro Rural de Atencién Diurna de Zigoitia

Procedimiento de contratacion: abierto Tipo de tramitacion: ordinaria
Cddigo CPV: 85312100-0 “Servicios de centros de dia”
Valor estimado del contrato: 838.371,03€

Presupuesto base de licitacién IVA excluido:

/-
322.450,40€ IVA 4%: 12.898,41€

Presupuesto base de licitacién IVA incluido: 335.348,41€

Duracién de la ejecucién: 2 afios Duracién maxima: 5 afos

Examinada la documentacion que la acompafia, visto el informe de Secretaria y, de
conformidad con lo establecido en la Disposicién Adicional Segunda de la Ley 9/2017 de 8
de noviembre, de Contratos del Sector Publico, el Pleno de la Corporacidon por mayoria
ACUERDA:

PRIMERO. Aprobar el expediente de contratacién, mediante procedimiento abierto
sometido a regulacion armonizada, para servicios de gestién de las instalaciones y atencién a
las personas usuarias del Centro Rural de Atencion Diurna de Zigoitia, convocando su
licitacion.

SEGUNDO. Aprobar los Pliegos de Clausulas Administrativas Particulares y de
Prescripciones Técnicas que regiran el contrato.

TERCERO. Realizar la tramitacion anticipada de la licitacion y someter la adjudicacion
del presente contrato a la condicién suspensiva de la efectiva consolidacion de crédito
adecuado y suficiente en la aplicacidon presupuestaria 231.227.000 del presupuesto general
municipal del afio 2025.

CUARTO. Dar cuenta del presente acuerdo a Intervencién y a Tesoreria a los efectos
de practicar las anotaciones contables que procedan.

QUINTO. Publicar el anuncio de licitacién en el perfil de contratante con el contenido
contemplado en el anexo Il de la Ley 9/2017 de 8 de noviembre, de Contratos del Sector
Publico.

SEXTO. Publicar el anuncio de licitacion en el «Diario Oficial de la Unién Europeax,
dejando constancia en el expediente de la fecha de envio del anuncio de licitacion.

SEPTIMO. Publicar en el perfil de contratante toda la documentacion integrante del
expediente de contratacion, en particular el pliego de clausulas administrativas particulares y
el de prescripciones técnicas.
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Expediente 644/2024. Propuesta de dictamen de aprobacién de presupuesto general del
Ayuntamiento de Zigoitia para el afio 2025

A favor Tipo de votacion: Nominal
A favor: 4, en contra: 4, abstenciones: 1

A favor JAVIER GORBENA GARCIA (EAJ- PNV)
MAITE COBO BARCALA (EAJ- PNV)
INIGO GRACIANTEPARALUCETA LOPEZ DE IPINA (EAJ- PNV)
BEGONA GARCIA LOPEZ (EAJ- PNV)

En contra AINHOA FERNANDEZ DOMINGUEZ (EH BILDU)
XABIER NAFARRATE CADINANOS (EH BILDU)
MIKEL ISASMENDI TXURRUKA (EH BILDU)
MAIALEN BERGARA SAEZ DE CAMARA (EH BILDU)

Abstenciones ELISABETH OCHOA DE ERIBE ROMAN (PP)

El Sr. Alcalde, a la vista de la necesidad de elevar el gasto corriente para el afio 2025
a consecuencia del aumento de dedicacion de las trabajadoras familiares del CRAD por un
importe de 23.000 euros, y teniendo en cuenta la previsién de ejecucion de obras por la
mercantil PEPSICO en el afio 2025 que supondra un incremento de los ingresos del Impuesto
de Construcciones, Instalaciones y Obras, propone aumentar el gasto con cargo a un
aumento de la aplicacion de ingresos relativa al ICIO por dicho importe.

La Interventora explica que en el proyecto del presupuesto del afio 2025 ya se habia
aumentado el gasto corriente a la vista de una aparente disminucién del gasto corriente que
dota temporalmente de capacidad de financiacion para otros gastos del ayuntamiento. Asi es
el caso de la reduccidn sustancial de los créditos de gasto destinados a las retribuciones de
los cargos politicos tras la renuncia a las retribuciones de la Alcaldia ante la toma de posesion
como cargo directivo en el ente foral.

Argumenta que la nueva propuesta para la gestién del CRAD supone un aumento
anual del gasto corriente de 23.000 euros que en el presupuesto 2025 se financia con cargo a
un ingreso excepcional de dicho afio, al preverse una obra singular y puntual de la mercantil
Pepsico.

Sin embargo, advierte que todo este gasto corriente aumentado supone un
compromiso de gasto para ejercicios sucesivos dificil de reducir, por lo que debe observarse
con prudencia su financiacién de cara a garantizar la sostenibilidad de la entidad y su
capacidad de inversion.

La concejala Ainhoa Fernandez Dominguez justifica el voto negativo de su grupo
municipal EH BILDU por los siguientes motivos:

- “Los presupuestos siguen la misma linea del afio pasado, que los aprobamos con
dos condiciones: el impulso de la vivienda publica y la contratacién de segundo pedn. En el
primer caso, la comisién de vivienda trabaja en los pliegos y una encuesta, si bien, este
trabajo se concluye con el impulso de la subcontratacion de la redacciéon de una ordenanza
sobre la vivienda tasada municipal, y se queda sin impulsar el arredramiento de la unica
vivienda publica de titularidad municipal. Por otro lado, la contratacion del pedn, se resuelve
con un programa de contratacion temporal subvencionado por Lanbide.

-No se incluye partida presupuestaria para un plan de vivienda municipal en Zigoitia.

-No existe crédito presupuestario para la redaccion de un Plan de clima y emergencia
climatica.

- Tampoco hay presupuesto para una transicion econdémico y social, aportando
iniciativas que reflejen el debate que estamos teniendo en nuestro municipio.

- Cada vez existe menor presupuesto para areas como la sanidad, educacion,
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promocién y fomento del deporte y cultura, agricultura pesca y ganaderia.
- Solo se aumenta el presupuesto en las obras.

- No se incluyen en el presupuesto de ingresos importes previsibles por imposicion de
penalizaciones”.

El Sr. Alcalde somete a votacion el dictamen que resulta aprobado con el siguiente
resultado de votacion y tenor literal:

Votos a favor: 4 votos, de JAVIER GORBENA GARCIA (EAJ- PNV), MAITE COBO
BARCALA (EAJ- PNV), INIGO GRACIANTEPARALUCETA LOPEZ DE IPINA (EAJ-
PNV) y BEGONA GARCIA LOPEZ (EAJ- PNV).

Votos en contra: 4 votos, AINHOA FERNANDEZ DOMINGUEZ (EH BILDU),
XABIER NAFARRATE CADINANOS (EH BILDU), MIKEL ISASMENDI TXURRUKA
(EH BILDU) y MAIALEN BERGARA SAEZ DE CAMARA (EH BILDU).

Abstenciones: 1 voto, de ELISABETH OCHOA DE ERIBE ROMAN (PP).

Se produce un empate, repitiéndose la votacion con el siguiente resultado:

Votos a favor: 4 votos, de JAVIER GORBENA GARCIA (EAJ- PNV), MAITE COBO
BARCALA (EAJ- PNV), INIGO GRACIANTEPARALUCETA LOPEZ DE IPINA (EAJ-
PNV) y BEGONA GARCIA LOPEZ (EAJ- PNV).

Votos en contra: 4 votos, AINHOA FERNANDEZ DOMINGUEZ (EH BILDU),
XABIER NAFARRATE CADINANOS (EH BILDU), MIKEL ISASMENDI TXURRUKA
(EH BILDU) y MAIALEN BERGARA SAEZ DE CAMARA (EH BILDU).

Abstenciones: 1 voto, de ELISABETH OCHOA DE ERIBE ROMAN (PP).

El acuerdo resulta aprobado dirimiendo a favor el voto de calidad de Alcaldia.

Considerando que el expediente de aprobacién del presupuesto para el ejercicio 2025
debe tramitarse con arreglo a las disposiciones contenidas en la Norma Foral 3/2004, de 9 de
febrero, Presupuestaria de las Entidades Locales del Territorio Histérico de Alava y en el
Decreto Foral 56/2015, del Consejo de Diputados de 3 de noviembre de 2015, que aprueba el
marco regulatorio contable de las entidades locales del Territorio Histérico de Alava.

Considerando que el Presupuesto debe ajustarse ademas al principio de estabilidad
presupuestaria entendido como la situacion de equilibrio o superavit estructural de
conformidad con lo previsto en los articulos 2.1 y 3.2 de la Ley Orgéanica 2/2012, de 27 de
abril, de Estabilidad Presupuestaria y Sostenibilidad Financiera y la Norma Foral 38/2013, de
13 de diciembre, de estabilidad presupuestaria y sostenibilidad financiera de las Entidades
Locales de Alava.

Visto y conocido el contenido del informe de la Interventora municipal, de fecha 4 de
diciembre de 2024.

Examinada la propuesta de Presupuesto General para el ejercicio econémico afio
2025, y encontrando conforme la misma el Pleno, dirimiendo el empate el voto de calidad de
Alcaldia, ACUERDA:

PRIMERO. Aprobar inicialmente el Presupuesto General de esta Corporacion para el
ejercicio de 2025, cuyo importe total asciende a la cantidad de 3.403.382,61 euros, tanto en el
Estado de Ingresos como de Gastos, cuyo resumen por Capitulos es el siguiente:

ESTADO DE GASTOS

Capitulo Importe
. Gastos de Personal ..........eevvviiiiiiii e 751.191,82 €
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Il. Compra de Bienes Corrientes y Servicios ........ccccccevvvvvnnnnnnnn. 1.455.245,53 €
1. GAaStOS FINANCIEIOS .....ccvveiiiiiiiiiiei et e e e e e 1.400,00 €
V. Transferencias COIMIENTES ......coeeevevveieeeeeee e 478.637,23 €
V. Crédito global ........eeiiiiiieiiie e 2.500,00 €
VI. INVErsiones REAIES ..o 526.408,03 €

VII. Transferencias de Capital ...t 176.000,00 €
VIII. ACHIVOS FINANCIEIOS ...coviiiiiiiiiie sttt 12.000,00 €
IX. PaSIVOS FINANCIEIOS .....ccuvvieiiiieiiiiie ettt e e 0,00 €
Total Estado de Gastos .......c.ceveeeeeieniiiieeeiiieeiiieeeene. 3.403.382,61 €
ESTADO DE INGRESOS
Capitulo Importe

. IMPUESLOS DIFECIOS ..ovvvvveeeeeei e 1.186.567,00 €

1. IMPUESLOS INAIFECIOS .vvvvviiviiieee e e 143.000,00 €
M. Tasas Yy Otr0S INQGIrES0S ......cooeceeiiiiiiiiieit e 267.368,54 €
V. Transferecias COMMENtES .......coeeeevveveeieeeieee et 1.224.547,67 €
V. INgresos Patrimoniales ..........covoiiiiiiiieiiie e 74.041,60 €
VI. Enajenacion de Inversiones Reales ...........ococcevcieieiiiiiiiiinnneenn. 285.000,00 €

VII. Transferencias de Capital ...........cooooviiiiiiiiiiiii e, 210.857,80 €
VIII. ACHIVOS FINANCIEIOS ...coviiiiiiiiiie ittt 12.000,00 €
IX. PaSIVOS FINANCIEIOS .....cvvvieiiiieiiiie ettt e e e e 0,00 €
Total Estado de INQreS0S ....cceeveieeeeeiieeieeeiiiiieeieeeeee, 3.403.382,61 €

SEGUNDO. Aprobar inicialmente la Norma Municipal de Ejecucién Presupuestaria
que figura en el expediente del Presupuesto.

TERCERO. Aprobar inicialmente la plantilla de personal de esta Entidad, que figura
en el mencionado expediente.

CUARTO. Exponer dicho expediente al publico a efectos de reclamaciones, por plazo
de quince dias, mediante anuncios en el Boletin Oficial del Territorio Histérico de Alava y
tablon de anuncios del Ayuntamiento, a efectos de presentacién de reclamaciones por los
interesados..

QUINTO. Considerar este acuerdo como definitivo si no hubiera reclamaciones.
SEXTO. Si hubiere reclamaciones, adoptar nuevo acuerdo en el plazo de un mes.
SEPTIMO. Publicar el acuerdo definitivo en la forma y plazo reglamentarios.

OCTAVO. Publicar, junto al acuerdo definitivo, la Relacion de puestos de trabajo de
esta Entidad, de conformidad con el articulo 16 de la Ley 6/1989 de la Funcién Publica Vasca.

NOVENO. Remitir, simultaneamente, una copia del expediente a la Diputacién Foral
de Alava.

Expediente 473/2023. Proposicion de acuerdo de aprobacién de eleccién de los cuatro
vocales (y suplentes) representantes del Ayuntamiento en Comunidad de usuarios de
Lespea
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A favor Tipo de votacién: ordinaria / unanimidad

El Sr. Alcalde somete a votacion la ratificacién de la inclusién en el orden del dia del
asunto, de conformidad con el articulo 82.3 y 97.2 del Real Decreto 2568/1986, de 28 de
noviembre, por el que se aprueba el Reglamento de Organizacion, Funcionamiento y
Régimen Juridico de las Entidades Locales, que resulta aprobada por unanimidad.

El Sr. Alcalde somete a votacion la proposicion que resulta aprobada con el siguiente
tenor literal:

De conformidad con el articulo 29 del Real Decreto “corresponde a los grupos
politicos designar, mediante escrito de su Portavoz dirigido al Presidente y en los términos
previstos en cada caso en el presente Reglamento, a aquellos de sus componentes que
hayan de representarlos en todos los 6rganos colegiados integrados por miembros de la
Corporacion pertenecientes a los diversos grupos”.

El articulo 38 de la citada norma cita que dentro de los treinta dias siguientes al de la
sesion constitutiva, el Alcalde convocara la sesion o sesiones extraordinarias del Pleno de la
Corporacion que sean precisas, a fin de resolver “nombramientos de representantes de la
Corporacion en dérganos colegiados, que sean de la competencia del Pleno”.

Mediante acuerdo de Pleno de 29 de junio de 2023 se aprueba la designacion de
representantes en 6rganos colegiados, una vez constituida la nueva corporacion el 17 de
junio de 2023. En el citado acuerdo se prevé la siguiente representacion en la Comunidad de
Usuarios de Lespea para el aprovechamiento del sondeo de agua de Etxabarri- Ibifia:

- Sr. D. JAVIER GORBENA GARCIA, Alcalde del Ayuntamiento de Zigoitia del grupo
politico EAJ-PNV.

Suplente: - Sr. D. CARLOS ALBERTO ITURRIOZ MALAINA, Concejal del grupo
politico EAJ-PNV.

En fecha 29 de julio de 2024 el concejal Carlos Alberto Iturrioz Malaina presenta
renuncia a su cargo de concejal que es conocida por el Pleno en sesidn de 20 de septiembre
de 2024. Su puesto es sustituido por Dofla Begofia Garcia Lopez que toma posesion del
cargo en sesién de Pleno de 28 de octubre de 2024.

Vista la necesidad de modificar el nombramiento de representantes municipales en
O6rganos colegiados ante la modificacién sobrevenida de la composicién de la corporacion
municipal, mediante acuerdo de Pleno de 28 de octubre de 2024 se actualiza la designacion
de representantes municipales en los érganos colegiados. En el citado acuerdo se prevé la
siguiente representacion en la Comunidad de Usuarios de Lespea para el aprovechamiento
del sondeo de agua de Etxabarri- Ibifia:

- Sr. D. JAVIER GORBENA GARCIA, Alcalde del Ayuntamiento de Zigoitia del grupo
politico EAJ-PNV.

Suplente: - Sr. D. INIGO GRACIANTEPARALUCETA LOPEZ DE IPINA, Concejal del
grupo politico EAJ-PNV.

Resultando que, observado lo dispuesto en los articulos 13 y 14 de los Estatutos de la
citada comunidad, es drgano supremo de la misma la Asamblea General que estara
compuesta por seis vocales, de los cuales corresponden cuatro al Ayuntamiento de Zigoitia,
que seran elegidos por el Pleno del Ayuntamiento entre sus miembros, debiendo designar
ademas un suplente del representante para los supuestos de pérdida del cargo, enfermedad o
ausencia del titular.

Vistos los antecedentes de hecho y fundamentos de derecho expuestos, el Pleno por
unanimidad adopta el siguiente ACUERDO:

PRIMERO. Aprobar la designacion de representantes municipales en Comunidad de
Usuarios de Lespea, tal y como se recoge en el Anexo de este acuerdo.

Zigoitiko Udala / Ayuntamiento de Zigoitia
Calle Bengolarra, 1, Ondategi. 01138 (Araba). Tfno. 945464041. Fax: 945464052. Web: hitps:/iwww.zigoitia.eus/

<
4
<}
N
I
8]
4
[a)
o
[
=
I
4
(O]
E
z
I
re)
)
o
[©]
]
<
x
g
i=1
he]
o
@
h=l
©
>
o
Q
o

<
(o)
o
-
N
©
£
(=2
@
o
®©
c
i<l
®
jog
(O
Q
L2
el
p=]
a
[7]
o}
©
€
£
L
53
e
O.?D.
]
Zg
c

[7]
Lo
x'D
28
35
NE
33
Oc
S92
E=he
[eR]
S8
2%
=8
2c
£E
L=
. =
5L
TG
SE
o
fr==1
£3
© 9
>0




% ZIGOITIA

UDALA-AYUNTAMIENTO

SEGUNDO. Notificar a CONSTRUCCIONES MURIAS, S.A. la modificacion la
designacion de representantes efectuada por este Pleno.

ANEXO

10.- COMUNIDAD DE USUARIOS DE LESPEA:
Vocal 1:

Titular: Sr. D. JAVIER GORBENA GARCIA, Alcalde del Ayuntamiento de Zigoitia
del grupo politico EAJ-PNV.

Suplente: Sr. D. INIGO GRACIANTEPARALUCETA LOPEZ DE IPINA, Concejal
del grupo politico EAJ-PNV.

Vocal 2:

Titular: Sra. D2, BEGONA GARCIA LOPEZ, Concejala del grupo politico EAJ-
PNV.

Suplente: Sra. D2. MAITE COBO BARCALA, Concejala del grupo politico EAJ-
PNV.

Vocal 3:

Titular: Sra. D2. AINHOA FERNADEZ DOMINGUEZ, Concejala del grupo politico
EH BILDU.

Suplente: Sr. D. MIKEL ISASMENDI TXURRUKA, Concejal del grupo politico EH
BILDU.

Vocal 4:
Titular: Sra. D2. ELISABETH OCHOA DE ERIBE ROMAN,

Expediente 178/2024. Propuesta de dictamen de aprobacién de convenio de
colaboracion para la gestion de colonias felinas

A favor Tipo de votacién: ordinaria / unanimidad

Considerando el articulo 28 de la Ley 9/2022, de 30 de junio, de proteccién de los
animales domésticos del Parlamento Vasco, que establece que corresponderd a los
ayuntamientos la responsabilidad de la gestién de colonias felinas urbanas, a través de la
aplicacién del método CER (captura, esterilizacién, marcaje y retorno de los animales).

Resultando que la norma citada establece que los ayuntamientos promoveran
preferentemente la colaboracion con las personas y asociaciones encargadas del cuidado,
marcado identificativo y censo de todos los animales a los que se les aplique este método,
suscribiéndose un convenio entre las asociaciones o entidades que gestionen las colonias y el
ayuntamiento.

Visto que la Asociacion Protectora de Animales Betilagun es una asociacion sin animo
de lucro cuyos objetivos fundamentales son: concienciar a la ciudadania de la importancia del
control de la natalidad de los animales, desarrollar programas de acompafiamiento de
animales, colaborar con centros de proteccién animal, entre otros.

Visto que el Ayuntamiento como la Asociacién Protectora de Animales Betilagun
tienen objetivos comunes y que, por tanto, es precisa una colaboracién estrecha que permita
precisar el desarrollo de la actividad de atencion de aquellos animales que se encuentren
extraviados o abandonados y que requieran de los cuidados necesarios.

Visto que el Ayuntamiento de Zigoitia mediante Decreto de Alcaldia nimero 451 de 15
de octubre de 2024 aprueba un programa de gestion ética de colonias felinas, haciéndose
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conveniente la cooperacién de ambas entidades para su implementacion.

Iniciado el expediente y realizada la tramitacion establecida en la normativa aplicable,
gue ha quedado plasmada mediante la incorporacion de la siguiente documentacion:

Documento Fechal/N.°
Memoria justificativa 4/12/2024
Informe juridico 4/12/2024
Texto del Convenio 4/12/2024

Visto que la aprobacién corresponde al Pleno de la Corporacion, al contener la
regulacién de subvencion nominativa en los presupuestos, el Pleno por unanimidad adopta el
siguiente ACUERDO:

PRIMERO. Aprobar el texto del Convenio de colaboracion entre el Ayuntamiento de
Zigoitia y la Asociacion Protectora de Animales Betilagun para la gestion ética de las colonias
de gatos en el municipio de Zigoitia conforme Anexo.

SEGUNDO. Facultar al Sr. Alcalde a la realizacion de los tramites oportunos para
formalizar el convenio.

TERCERO. Notificar y emplazar a Asociacién Protectora de Animales, a los efectos
de que se firme el Convenio arriba referenciado.

ANEXO:

CONVENIO DE COLABORACION ENTRE EL AYUNTAMIENTO DE ZIGOITIA Y LA
ASOCIACION PROTECTORA DE ANIMALES BETILAGUN PARA LA GESTION ETICA DE
LAS COLONIAS DE GATOS EN EL MUNICIPIO DE ZIGOITIA

REUNIDOS

De una parte, D. JAVIER GORBENA GARCIA, en calidad de Alcalde del Ayuntamiento de
Zigoitia.

Y de otra, XXX con DNI XXX, en calidad de presidente/a de la Asociacién Protectora de
Animales Betilagun con NIF G01873652.

Ambas partes se reconocen representacion y competencia suficiente para suscribir el
presente documento y

EXPONEN

1°.- Que el articulo 28 de la Ley 9/2022, de 30 de junio, de proteccion de los animales
domésticos del Parlamento Vasco, establece que corresponderda a los ayuntamientos la
responsabilidad de la gestion de colonias felinas urbanas, a través de la aplicacion del método
CER (captura, esterilizacion, marcaje y retorno de los animales).

Asimismo, se establece que los ayuntamientos promoveran preferentemente la colaboracion
con las personas y asociaciones encargadas del cuidado, marcado identificativo y censo de
todos los animales a los que se les aplique este método, suscribiéndose un convenio entre las
asociaciones o entidades que gestionen las colonias y el ayuntamiento.

2°.- Que el Ayuntamiento de Zigoitia, ha recibido diversas denuncias de los vecinos y vecinas,
en las que se informa de la existencia de colonias felinas en algunas de las localidades que
componen el municipio, y considerando la competencia en la gestion de las colonias de
felinos que establece la ley, desea la suscripcibn de un convenio con una asociacién que
gestione las colonias de felinos del municipio.

3°.- Que entre otras, el articulo 32 de la Ley 9/2022, de 30 de junio, de proteccién de los
animales domésticos del Parlamento Vasco, establece como funciones de las asociaciones
de proteccion y defensa de los animales y participacion ciudadana, las siguientes:
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“..)

g) Prestar su colaboracion a los agentes de la autoridad y a las administraciones publicas
competentes en todo lo relacionado con el cumplimiento de la presente ley.

h) Proponer a las administraciones correspondientes la adopcion de cuantas medidas
consideren oportunas para una mas eficaz defensa y proteccion de los animales.

i) Gestionar poblaciones de animales silvestres urbanos y colonias felinas urbanas.

(..)

4°.- Que el Asociacién Protectora de Animales Betilagun (en adelante BETILAGUN) es una
asociacioén sin animo de lucro cuyos objetivos fundamentales son: concienciar a la ciudadania
de la importancia del control de la natalidad de los animales, desarrollar programas de
acompafamiento de animales, colaborar con centros de proteccion animal, entre otros. La
asociacién se haya debidamente inscrita en el Registro de Asociaciones de la Comunidad
Autonoma de Pais Vasco desde el 1 de octubre de 2020, con numero de registro
AS/A/23370/2020.

59.- Que tanto el Ayuntamiento como BETILAGUN tienen objetivos comunes y que, por tanto,
es precisa una colaboracion estrecha que permita precisar el desarrollo de la actividad de
atencion de aquellos animales que se encuentren extraviados o abandonados y que requieran
de los cuidados necesarios.

Que el Ayuntamiento de Zigoitia mediante Decreto de Alcaldia nimero 451 de 15 de octubre
de 2024 aprueba un programa de gestién ética de colonias felinas, haciéndose conveniente la
cooperacion de ambas entidades para su implementacion.

6°- Que las partes, de este modo, consideran pertinente establecer un Convenio de
colaboracién como medio idéneo para el desarrollo y seguimiento de este Programa de
Gestion Etica de las Colonias de Gatos Urbanos durante los afios 2025, 2026 y 2027,
duracion que podra ampliarse por mutuo acuerdo hasta tres afios mas.

En base a lo anterior, los abajo firmantes, siendo conscientes de la existencia de los
problemas resefiados, asi como de las soluciones y dado el interés de ambas partes en
potenciar y enfatizar el caracter proteccionista dirigido hacia los animales y en concreto, el
concepto de bienestar animal, pretendiendo garantizar a los gatos una vida conforme a su
propia naturaleza y las atenciones minimas que deben recibir los animales en cuanto al trato,
higiene, cuidado, proteccion, facilitando su desarrollo integral y natural, firman el presente
Convenio con las siguientes

CLAUSULAS

PRIMERA.- El presente Convenio tiene por objeto regular la colaboracién del Asociacion
Protectora de Animales Betilagun (BETILAGUN) y el Ayuntamiento de Zigoitia para la gestion
ética de las colonias de gatos en el Municipio de Zigoitia segun programa de gestién ética de
colonias felinas aprobado por Decreto de Alcaldia nimero 451 de 15 de octubre de 2024.

SEGUNDA.- Dicho programa tiene como objetivos los siguientes:
2.1. Gestion ética de las colonias felinas

Dar cumplimiento al Programa de Gestion Etica de Colonias Felinas por el cual se
regula las condiciones y normas de desarrollo de la gestion de colonias felinas, y cuyo
propésito es la participacion voluntaria de la ciudadania implicada en el cuidado y
alimentacion de los gatos, con el fin de garantizar la proteccion y bienestar de los animales.

2.2. Identificacién y registro

Conocer el censo, estado sanitario de las colonias y su entorno, adoptando las
medidas necesarias para mejorarlo, asegurando el control de la natalidad de la colonia, y
permitiendo una identificacién sencilla de los animales que la forman.

Los datos relativos a los gatos de la colonia seran incluidos en un registro creado al
efecto, que debera recoger los siguientes aspectos:
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— Evaluacién sanitaria: estado general, existencia de parasitos, etc.
— Colonia de procedencia

— Sexo y color

— Fecha captura, esterilizacion, marcaje y suelta.

— Imagen fotografica de identificacion del gato.

— Localizacién del marcaje auricular.

— Otras observaciones.

2.3. Mantenimiento y limpieza del entorno

Se mantendra la correcta limpieza de las zonas de alimentacién, eliminacién y
refugio.

Las zonas de alimentacién deben mantenerse limpias, sin restos de comida, basuras
u otros. Los recipientes donde se dispensa comida y agua deben ser lavados y desinfectados,
y ser sustituidos convenientemente cuando su estado de conservacion asi lo aconseje.

Las zonas habilitadas para el uso como refugio contra las inclemencias del tiempo por
los animales deberan estar construidos con materiales que faciliten la limpieza y la
desinfeccién de forma segura y eficaz, y ser sustituidos cuando su estado impida el
desempefio para el que fueron destinados.

Para las necesidades de eliminacién se colocaran, si resultase necesario, bandejas
de arena, en zonas alejadas del paso de viandantes y de las zonas de alimentacion. Estas
areas seran limpiadas diariamente.

2.4. Esterilizacion

Se procedera a la esterilizacion quirdrgica de todos los gatos de la colonia, tanto
hembras como machos, mediante la intervencion de veterinario habilitado para esta practica,
mediante el método CER (Captura — Esterilizacibn — Retorno, con la intervencién de un
profesional veterinario colegiado.

El método CER permite:

a) Mejorar el bienestar de los gatos al disminuir el estrés dentro del grupo.
b) Controlar la agresividad entre gatos.

c) Bajar la prevalencia de enfermedades infecciosas.

d) Evitar el crecimiento exponencial de la poblacion debido a la presencia de gatos
sexualmente activos.

Asimismo, se procedera a la esterilizacién temprana de animales prepuberes, es
decir, antes del celo, antes de aproximadamente los 6 meses de vida. La esterilizacion tiene
que ser realizada con unas garantias técnicas que aseguren la inocuidad del procedimiento.

Antes del retorno de los gatos a su colonia de origen, se procederda al marcaje
auricular de los mismos, extirpando el cuarto superior izquierdo de la oreja de las hembras y
el derecho de la oreja de los machos que se hayan esterilizado.

2.5. Alimentacion

Se colocaran un numero adecuado y proporcional de comederos y bebederos,
estancos, distribuidos en varios puntos discretos, de bajo impacto visual.

Se evitara el suministro de alimento cerca de centros docentes, centros sanitarios,
parques infantiles, solares o viviendas particulares, restaurantes y/o bares y cafeterias o en la
proximidad de vias de trafico continuo o intenso.

Los gatos deben ser alimentados con pienso seco. El pienso himedo podra ser
suministrado para su captura o para tratamientos sanitarios. El alimento no se dejara en el
suelo y los restos de alimento seran limpiados, si es posible, diariamente, con el fin de evitar
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riesgos sanitarios.

El suministro de alimento y agua se realizara diariamente en la cantidad necesaria
para el nUmero de gatos de la colonia. Para determinar si la cantidad suministrada a una
colonia es suficiente se debera atender a la siguiente regla: si la racion se consume en un
tiempo inferior a quince minutos, se debera aumentar la cantidad de alimento suministrado; si,
por el contrario, la racion suministrada permanece por tiempo superior a una hora, la racién
debera ser reducida.

TERCERA.- Son obligaciones de ambas partes:
A) De BETILAGUN:

1.- El desarrollo de las actividades para la gestién de las colonias de gatos en el Municipio
de Zigoitia mediante la técnica de Captura, Esterilizacién y Suelta en sus lugares de
origen.

2.- Crear una red de voluntariado para la gestién de colonias de gatos urbanos en el
Municipio de Zigoitia. De este modo, se realizaran jornadas informativas para las
personas voluntarias y reuniones periddicas para la correccion de errores, andlisis de
problemas, etc., informando si fuese necesario al nuevo voluntariado.

4.- Desarrollar con esta red de voluntariado el mantenimiento de las colonias que se
determinen dentro de este programa, encargandose de actividades relacionadas con la
vigilancia del suministro de agua y alimentos, limpieza de arenales, y medidas
medioambientales.

5.- La gestién de colonias se realizara, de conformidad con lo establecido en el programa
de gestion ética de colonias felinas aprobado por el Pleno del Ayuntamiento, formando
parte del mismo aquellas colonias que al menos tengan a una persona que esté en la red
de voluntariado de este proyecto, no siendo responsabilidad de BETILAGUN colonias que
no cuenten con una persona voluntaria responsable.

La determinacion de los espacios donde se desarrollaran las actuaciones objeto del
presente Convenio, seran acordadas con el ayuntamiento.

6.- Vigilar el estado sanitario de los animales, debiendo informar al ayuntamiento de
circunstancias no ordinarias, para la adopcion de las medidas oportunas.

7.- Crear un sistema en red que fomente y gestione las adopciones de los gatos de la
colonia que sean susceptibles de serlo.

8.- La Comision gestora del proyecto colaborara con el Ayuntamiento de Zigoitia en la
busqueda de soluciones a los problemas que puedan originar los gatos en el municipio,
informando periddicamente de las actuaciones realizadas en el proyecto y de los
problemas encontrados.

9.- Informar trimestralmente al ayuntamiento sobre el estado de las colonias, aportando
los siguientes datos:

. Seguimiento y control de las actuaciones llevadas a término.

. Coordinacion entre las partes objeto del presente Convenio.

. Establecimiento de los indicadores del resultado.

. Evaluacion de los procedimientos.

. Fijacion del calendario de actuaciones.

. Actualizacién del registro de gatos identificados en las colonias felinas conforme

lo establecido en el programa de gestidn ética de colonias felinas de Zigoitia.

Se redactara un informe anual, donde se indicaran los datos mas relevantes del programa
en general y de cada una de las colonias: numero de colonias y su ubicacion, nimero de
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animales capturados, n° de animales esterilizados, estimacion del nimero de gatos en
total, estado sanitario de la colonia, mobiliario instalado, resultados del analisis de los
indicadores, problemas encontrados, recomendaciones, numero de adopciones
realizadas y cualquier otro dato que resulte de interés para la mejora de la calidad de vida
de los animales de las colonias, sin perjuicio de la presentacion de la memoria justificativa
de la subvencion, establecida en la clausula octava del presente Convenio.

10.- Destinar el 70% del dinero de la subvencion, preferentemente a la esterilizacion de
los animales, con el fin de mejorar el control del crecimiento de la poblacién de gatos
urbanos silvestres.

11.- Elaboracién y presentacion de un listado actualizado con las personas alimentadores
que estan ejerciendo la actividad, agrupados por colonia.

B) Del Ayuntamiento de Zigoitia:
1.- Colaborar en la formacion de la red de voluntariado.

2.- Facilitar a las personas que formen parte de la red de voluntariado de proteccion de
los animales de este proyecto, todos los permisos pertinentes que les permitan realizar su
labor.

3.- Coordinar con la persona nombrada para la interlocucién del proyecto, todas las
actuaciones de los servicios del ayuntamiento que puedan interferir con la labor de los
voluntarios (servicios de limpieza, jardineria, desinfeccién, obras etc).

4.- El Ayuntamiento de Zigoitia podra adoptar las medidas que considere necesarias,
previa informacién a BETILAGUN, por razones de salud publica, salud animal o
desacuerdo vecinal,

5.- Para reforzar las actuaciones desarrolladas por BETILAGUN se informara al
vecindario del entorno de las colonias a gestionar, sobre los motivos y beneficios que
aquéllas comportan, de conformidad con lo establecido en el proyecto presentado.

6.- Las quejas de la ciudadania relacionadas con los gatos se trasladaran a BETILAGUN
a través de un correo electronico, quien devolvera las actuaciones realizadas por el
mismo medio. El ayuntamiento dara un tiempo prudencial a la Comision gestora del
proyecto para intentar buscar una solucion.

CUARTA.- El Ayuntamiento de Zigoitia aportara para el desarrollo de las actividades la
cantidad incluida en el presupuesto municipal como subvencién nominativa en cada ejercicio
presupuestario. EI 80% del importe se abonara con caracter anticipado en el primer trimestre
de cada afio y el 20% restante tras la presentacion de la justificacion en los términos
establecidos en la clausula novena del presente Convenio. La entidad beneficiaria se vera
obligada al reintegro de los fondos en el supuesto de incumplimiento de los requisitos
establecidos en la concesién de la subvencién y en la normativa reguladora de subvenciones.

En el supuesto de que las actuaciones que debieran realizarse en las colonias de gatos
atendidas, produjeran un aumento en el gasto, debera notificarse al ayuntamiento, mediante
la presentacién de un nuevo presupuesto y el ayuntamiento adoptara resolucién autorizando
la modificacién o no. Solo sera ejecutiva la modificaciéon si el ayuntamiento la autoriza por
escrito y modifica el presupuesto municipal para recogerla.

QUINTA.- El importe de la aportacion contenida en la cldusula cuarta en ningln caso podra
ser de tal cuantia que aisladamente, o en concurrencia con aportaciones, subvenciones o
ayudas, ingresos o recursos de otras Administraciones Publicas, o de otros Entes Publicos o
Privados, Nacionales o Internacionales, supere el coste de la actividad a desarrollar por la
entidad gestora del programa.

Se deberd comunicar al ayuntamiento, la obtenciébn de cualesquiera otras
subvenciones, ayudas, ingresos o recursos que financien las actividades
subvencionadas en este Convenio.
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SEXTA.- La entidad beneficiaria debera dar cumplimiento a lo establecido en la Legislacién
vigente, especialmente en lo que se refiere al &mbito fiscal, relaciones laborales, Seguridad
Social, o cualquier otra que resulte de aplicacién. En ningln caso se derivara relacién laboral
o vinculacion juridica alguna entre el personal que actle en nombre o por encargo de la
entidad beneficiaria y el Ayuntamiento de Zigoitia.

SEPTIMA.- El presente Convenio mantendra su vigencia desde su firma hasta el 31 de
diciembre de 2025. Su vigencia podra ampliarse por periodos anuales hasta tres afos
adicionales por mutuo acuerdo de las partes.

OCTAVA.- La entidad beneficiaria debera justificar la subvencién concedida presentando la
cuenta justificativa en el plazo de tres meses a contar desde la finalizaciéon del programa o
actividad anual subvencionada, y siempre antes del 31 de marzo del afio siguiente.

FORMA DE PRESENTACION:
Caracteristicas de los justificantes presentados en formato digital.
Deberan presentarse en formato pdf y necesariamente firmados digitalmente.

La cuenta justificativa incluira:

a. Memoria explicativa del proyecto realizado, con valoraciéon de los resultados
obtenidos. Ademas, debera presentarse un ejemplar de los estudios, programas,
publicaciones, carteles anunciadores y cuanta documentacion gréfica y escrita haya sido
elaborada en la actividad objeto de la subvencion. Toda la informacién presentada debera
venir desagregadas por sexos.

b. Memoria econémica justificativa del coste de las actividades que contendra:
Relacidn de justificantes de gastos relativos al proyecto subvencionado.

Se detallardn en memoria econdmica los gastos del proyecto que se imputan a la
subvencién municipal, indicando identificacion del acreedor, concepto, fecha e importe. A
la misma se adjuntaran las facturas originales y documento que acredite el pago de las
mismas. Para los gastos de personal que se imputen a la subvencion, se adjuntaran las
néminas y RNT y RLC (antiguos TCs).

Segun establece el articulo 30 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones, se debera justificar el 100% del presupuesto de la actividad
subvencionada y no sélo la cantidad concedida por el Ayuntamiento de Zigoitia,
especificando los gastos cuyo coste se imputa a la subvencion concedida por el
ayuntamiento.

c. Declaracién responsable

Se cumplimentara este anexo por la entidad beneficiaria que contiene las siguientes
declaraciones:

- Declaracién responsable de que las facturas y recibos se generaron
como consecuencia de la ejecucion del objetivo o fin previsto en el
Convenio y han sido financiadas por la aportacion del Ayuntamiento de
Zigoitia.

- Declaracion responsable de la persona o entidad beneficiaria en la que
detalle otras subvenciones o ingresos que hayan financiado la
actividad subvencionada con indicacion de importe y procedencia o, en
su caso, declaracion indicando que no ha solicitado ni es perceptora de
otras subvenciones para el proyecto.

d. Seran subvencionables los gastos de locomocion del personal voluntario adscrito
al programa, desde su lugar de residencia o trabajo hasta la ubicacion de la colonia felina,
con un maximo subvencionable de 40 kildbmetros por salida, siendo el precio a abonar en
caso de viajar en vehiculo propio de 0,20 euros/km, no pudiendo este gasto superar los
600 euros anuales.
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Los gastos de desplazamiento se justificaran mediante la presentacion de billete y factura,
salvo que se haya utilizado vehiculo propio.

En todo caso, debera presentarse certificado del representante de la entidad beneficiaria
en el que se haga constar las personas voluntarias que se han desplazado, la necesidad
de desplazamiento, con especificacion de las fechas y recorrido realizado. Si el
desplazamiento se realiza en vehiculo propio, se indicarda la matricula del mismo y
namero de kildbmetros realizado.

No seran subvencionables los gastos referidos a bebidas, comidas, regalos con motivo
de la actividad, realizados por los miembros de la entidad beneficiaria o personal dependiente
de la misma. Tampoco seran objeto de subvencién las inversiones en el inmovilizado, por
ejemplo, mobiliario, instalaciones, equipamiento técnico, informatico, audiovisual, vehiculos,
etc... salvo aquellas que de manera indubitada respondan a la naturaleza de la actividad
subvencionada, resulten estrictamente necesarias y se realicen en el plazo establecido.

Falta de justificacién o justificacion insuficiente de la subvencién concedida.

El incumplimiento de la obligacién de justificar o la justificacion insuficiente podra conllevar de
la reintegrar las cantidades percibidas mas el interés correspondiente, en los términos
establecidos en el articulo 37.1 de la Ley General de Subvenciones.

El abono de la subvencién no se realizara si la persona o entidad beneficiaria tiene pendiente
de justificacion alguna otra subvencién concedida por este ayuntamiento o no se ha
reintegrado alguna subvencién anterior cuando asi se le haya requerido.

En todo caso, no podréa realizarse el abono de la subvencién en tanto la persona o entidad
beneficiaria no se halle al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones tributarias y frente
a la Seguridad Social ni cuando sea deudora por resolucidn de procedencia de reintegro.

NOVENA.- La entidad beneficiaria de la subvencion, estara obligada al cumplimiento de la
Ley Organica 3/2007 para la Igualdad efectiva entre Hombres y Mujeres, asi como a ajustar
su actividad a los principios establecidos en el articulo 3 de la Ley 4/2005 para la Igualdad de
Mujeres y Hombres del Pais Vasco, asi como a los articulos 16, 18.4 y 23 del mismo texto
legal, y se comprometen a establecer medidas para la integracién de la perspectiva de
género, en particular, hacer un uso no sexista del lenguaje, recoger, y presentar los datos
desagregadas por sexo.

DECIMA.- Se debera cumplir las obligaciones de transparencia y publicidad activa
establecidas en la Ley 40/ 2005 de 1 de octubre de Régimen Juridico del Sector Publico, en
los articulos 3 y 8.c de la Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de transparencia, acceso a la
informacion publica y buen gobierno, Reglamento General de Subvenciones, asi como en el
articulo 49 de la Ley 2/2016, de 7 de abril, de Instituciones Locales de Euskadi.

El ayuntamiento a través de la Base Nacional de Subvenciones; publicara las subvenciones y
ayudas publicas concedidas, con indicacién de su importe, objetivo o finalidad y beneficiarios..

UNDECIMA.- La entidad beneficiaria declara conocer las Disposiciones relativas al
Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 27 de abril de 2016,
relativo a la protecciéon de las personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos
personales y a la libre circulacion de estos datos y por el que se deroga la Directiva 95/46/CE
(Reglamento general de proteccién de datos), asi como la Ley Organica 3/2018, de 5 de
diciembre, de Proteccion de Datos Personales y garantia de los derechos digitales, y el resto
de normativa en materia de proteccion de datos que sea de aplicacion en cada momento,
comprometiéndose a cumplir las exigencias previstas en las mismas respecto de los datos
obtenidos de las personas fisicas que se manejen dentro del presente convenio.

DECIMOSEGUNDA.-Son causas de resolucion para las partes firmantes del presente
convenio de colaboracion el transcurso del plazo de vigencia del convenio sin haberse
acordado la prérroga del mismo, el acuerdo unanime de resolucién por los firmantes, y el
incumplimiento de las obligaciones y compromisos establecidos en el presente convenio de
colaboracion, asi como la modificacion de los objetivos del mismo por parte de alguno de los
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firmantes.

Asi mismo, es causa de resolucién la diferencia de estrategia en la gestion de las colonias de
gatos callejeros de las partes firmantes siempre que se produzca con una preaviso de 30
dias.

Asi como cualesquiera otras que, derivadas de su naturaleza, que sean recogidas por la
legislacion vigente y en especial la Ordenanza reguladora de la concesion de subvenciones y
ayudas, Ley 38/2003, General de Subvenciones y el Reglamento que la desarrolla.

DECIMOTERCERA.- El presente Convenio estard sujeto a las normas de derecho
administrativo que pudieran resultar de aplicacion, asi como a la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones, en Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se
aprueba el Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones,
asi como en la Ordenanza Municipal de Subvenciones, asi como en lo establecido en la Ley
de Régimen Juridico del Sector Publico en relacién a los Convenios.

Y en prueba de conformidad, ambas partes suscriben el presente Convenio en el lugar y
fecha indicados.

Expediente 626/2023. Propuesta de dictamen de aprobacién de plan estratégico y los
criterios lingiiisticos para la hormalizacion del uso del euskera en la administracién del
Ayuntamiento de Zigoitia para el periodo de planificacién 2023-2027

A favor Tipo de votacion: Nominal
A favor: 8, en contra: 0, abstenciones: 1

A favor JAVIER GORBENA GARCIA (EAJ- PNV)
MAITE COBO BARCALA (EAJ- PNV)
INIGO GRACIANTEPARALUCETA LOPEZ DE IPINA (EAJ- PNV)
BEGONA GARCIA LOPEZ (EAJ- PNV)
AINHOA FERNANDEZ DOMINGUEZ (EH BILDU)
XABIER NAFARRATE CADINANOS (EH BILDU)
MIKEL ISASMENDI TXURRUKA (EH BILDU)
MAIALEN BERGARA SAEZ DE CAMARA (EH BILDU)

En contra -

Abstenciones ELISABETH OCHOA DE ERIBE ROMAN (PP)

Visto el apartado 3 del articulo 5 del Decreto 19/2024, de 22 de febrero, de
normalizacion del uso del euskera en el Sector Publico Vasco, que establece:

"3. — Para la planificacion lingliistica cada entidad del sector publico vasco debera
elaborar y aprobar:

a) Criterios de Uso de las Lenguas Oficiales.
b) Planes estratégicos.
¢) Planes de gestién. "

Resultando que el servicio de euskera del Ayuntamiento de Zigoitia y el equipo de
trabajo designado para el disefio del plan ha elaborado los tres documentos mencionados en
el decreto, realizando la labor de contraste y correccidn necesaria con el personal del
Ayuntamiento.

Visto que el objetivo de los documentos propuestos es recoger el conjunto de
estrategias que el Ayuntamiento de Zigoitia pondra en marcha para la normalizacion del uso
del euskera en su administracion, cuyo seguimiento correra a cargo del servicio de euskera,
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junto con el equipo de trabajo designado.
El Pleno por mayoria adopta el siguiente ACUERDO:

PRIMERO. Aprobar el plan estratégico y los criterios linglisticos para la normalizacion
del uso del euskera en la administracién del Ayuntamiento de Zigoitia para el periodo de
planificacién 2023-2027, en los términos de la propuesta elaborada por equipo de trabajo de
fecha 16 de diciembre de 2024.

SEGUNDO. Dar traslado del presente Acuerdo a la Viceconsejeria de Politica
Linglistica del Gobierno Vasco, a los efectos oportunos.

Expediente 690/2023. Proposicion de acuerdo de aprobacién del proyecto de ejecucion
de la rehabilitacion energética de la casa consistorial

A favor Tipo de votacién: Nominal
A favor: 5, en contra: 0, abstenciones: 4

A favor JAVIER GORBENA GARCIA (EAJ- PNV)
MAITE COBO BARCALA (EAJ- PNV)
INIGO GRACIANTEPARALUCETA LOPEZ DE IPINA (EAJ- PNV)
BEGONA GARCIA LOPEZ (EAJ- PNV)
ELISABETH OCHOA DE ERIBE ROMAN (PP)

En contra -

Abstenciones AINHOA FERNANDEZ DOMINGUEZ (EH BILDU)
XABIER NAFARRATE CADINANOS (EH BILDU)
MIKEL ISASMENDI TXURRUKA (EH BILDU)
MAIALEN BERGARA SAEZ DE CAMARA (EH BILDU)

El Sr. Alcalde somete a votacion la ratificacion de la inclusion en el orden del dia del
asunto, de conformidad con el articulo 82.3 y 97.2 del Real Decreto 2568/1986, de 28 de
noviembre, por el que se aprueba el Reglamento de Organizacion, Funcionamiento y
Régimen Juridico de las Entidades Locales, que resulta aprobada por unanimidad.

El Sr. Alcalde somete a votacidn la proposicién que resulta aprobada con el siguiente
tenor literal:

Vista la 42 edicion del proyecto de ejecucion de la obra de rehabilitacion energética de
la casa consistorial, presentada por la empresa adjudicataria CONSTRUCCIONES PEREZ
DE SAN ROMAN, S.A. en fecha 29 de noviembre de 2024.

Visto el informe favorable del Arquitecto Municipal, de fecha 9 de diciembre de 2024,
qgue concluye: “El proyecto de ejecucion de obra de rehabilitacion energética de la casa
consistorial analizado cumple, desde el punto de vista técnico, con el contrato y su
correspondiente pliego de prescripciones administrativas y técnicas.

Ademas, ha tenido en cuenta las disposiciones generales de caracter legal o
reglamentario, asi como la normativa técnica que resulta de aplicacion a este tipo de
proyecto. Los precios de los materiales y de las unidades de obra son los adecuados para la
ejecucion del contrato.

También cumple con las vigentes Normas Subsidiarias de Planeamiento Municipal de
Zigoitia.

Y, por dltimo, se ha procedido al replanteo de la obra, que ha consistido en comprobar
la realidad geométrica de la obra y la disponibilidad de los terrenos precisos para su normal
gjecucion, asi como aquellos supuestos que figuran en el proyecto y son basicos para el
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contrato a celebrar, no encontrando objecidn alguna para que el edificio se encuentre a
disposicion de la citada obra. Aun asi, durante la obra habra que reubicar los actuales puestos
de trabajo, para permitir su adecuada ejecucion.

Procede la aprobacion de la 42 edicion del proyecto de ejecucion de obra de
rehabilitacion energética de la casa consistorial, presentado el 29 de noviembre de 2024 por
CONSTRUCCIONES PEREZ DE SAN ROMAN S.A., con registro de entrada 2024-E-RE-
1923.

Ademas, procede solicitar al Instituto para la Diversificacion y Ahorro de la Energia
(IDAE), dependiente del Ministerio para la Transiciéon Ecolégica y el Reto Demogréfico,
aprobacién de las modificaciones que recoge el citado proyecto de ejecucion de obra de
rehabilitacion, respecto de la documentacion presentada para la concesion de la ayuda.”

Visto el informe de Secretaria, de fecha 4 de diciembre de 2024, y el certificado de
Intervencion de existencia de crédito adecuado y suficiente para la financiacion de los
honorarios de redaccion del proyecto de ejecucion y de la ejecucioén la obra de rehabilitacion
energética de la casa consistorial, de fecha 10 de diciembre de 2024.

El Pleno de esta Corporacién por mayoria ACUERDA:

PRIMERO. Aprobar el proyecto de ejecucion de la obra de rehabilitacion energética
de la casa consistorial de Zigoitia (42 edicion), redactado por CONSTRUCCIONES PEREZ DE
SAN ROMAN, S.A. en calidad de empresa adjudicataria del contrato mixto de servicios de
redaccion del proyecto de ejecucion y de ejecucién de la obra citada.

SEGUNDO. Declarar que el citado proyecto de ejecucion cumple las especificaciones
del Pliego de Prescripciones Técnicas del contrato de servicios y la normativa técnica
aplicable, asi como las disposiciones establecidas tanto en la legislacion urbanistica como en
la normativa contractual vigentes.

TERCERO. Aprobar y disponer el gasto correspondiente a los honorarios de
redaccién y a la ejecucion de la obra de rehabilitacién energética de la casa consistorial de
Zigoitia hasta alcanzar el importe de 1.155.203,18€ IVA incluido con cargo a la aplicacion
presupuestaria 920.622.001 del vigente presupuesto municipal.

CUARTO. Reconocer el pago de los honorarios correspondientes a la redaccion del
proyecto de ejecucién cuyo importe asciende a 39.983,53 euros IVA incluido.

QUINTO. Notificar el presente acuerdo a la empresa adjudicataria a los efectos
oportunos.

Expediente 250/2024. Proposicion de acuerdo de aprobacién del convenio con las JJAA
para mantenimiento de zonas verdes y limpieza de calles y nieve en los nucleos
urbanos

A favor Tipo de votacién: ordinaria / unanimidad

El Sr. Alcalde somete a votacion la ratificacién de la inclusién en el orden del dia del
asunto, de conformidad con el articulo 82.3 y 97.2 del Real Decreto 2568/1986, de 28 de
noviembre, por el que se aprueba el Reglamento de Organizacion, Funcionamiento y
Régimen Juridico de las Entidades Locales, que resulta aprobada por unanimidad.

El Sr. Alcalde somete a votacion la proposicion que resulta aprobada con el siguiente
tenor literal:

Vista la memoria justificativa elaborada para la suscripcién del convenio regulador de
la encomienda de gestién a las Juntas Administrativas de Zigoitia del mantenimiento de las
zonas verdes de titularidad municipal, provenientes del desarrollo urbanistico de la normativa
de planeamiento, y de limpieza de calles y nieve en los nilcleos urbanos de los concejos del
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municipio.

Examinado el texto del convenio regulador de la encomienda de gestion a las Juntas
Administrativas de Zigoitia del mantenimiento de las zonas verdes de titularidad municipal,
provenientes del desarrollo urbanistico de la normativa de planeamiento, y de limpieza de
calles y nieve en los nucleos urbanos de los concejos del municipio, el Pleno por unanimidad
ACUERDA:

PRIMERO. Aprobar el convenio regulador de la encomienda de gestion a las Juntas
Administrativas de Zigoitia del mantenimiento de las zonas verdes de titularidad municipal,
provenientes del desarrollo urbanistico de la normativa de planeamiento, y de limpieza de
calles y nieve en los nucleos urbanos de los concejos del municipio, cuyo texto se anexa al
presente acuerdo.

SEGUNDO. Facultar al Sr. Alcalde para la formalizacién del convenio con los
Concejos interesados.

TERCERO. Dar traslado de este acuerdo y de dos ejemplares del texto del convenio
de encomienda de gestidon a los Concejos del municipio de Zigoitia para proceder a la
formalizacion del mismo.

ANEXO

CONVENIO REGULADOR DE LA ENCOMIENDA DE GESTION A LAS JUNTAS
ADMINISTRATIVAS, EN CUANTO ORGANOS GOBIERNO DE LOS CONCEJOS, DE LOS
SERVICIOS DE MANTENIMIENTO DE LAS ZONAS VEREDES DE TITULARIDAD
MUNICIPAL, PROVENIENTES DEL DESARROLLO URBANISTICO DE LA NORMATIVA
DE PLANEAMIENTO VIGENTE, Y DE LIMPIEZA DE CALLES Y NIEVE EN LOS NUCLEOS
URBANOS DE SUS CONCEJOS.

En ,a__de de 20 .

REUNIDOS

De una parte, D. JAVIER GORBENA GARCIA, Alcalde-Presidente del Ayuntamiento
de Zigoitia en la representacion que ostenta, en virtud del art. 21.1.b) de la Ley 7/1985, de 2
de abril, de Bases del Régimen Local, y autorizado para suscribir el presente Convenio por
acuerdo del Pleno, adoptado en sesion de fecha 23 de diciembre de 2024, y asistido por D2
Ziortza Guinea Gutiérrez, en su condicién de Secretaria-Interventora de la Corporacion para
dar fé de este convenio.

Y de otra parte, D. , Presidente/Presidenta de la
Junta Administrativa de , €n nombre y representacion del Concejo de
, actuando especialmente autorizado para la firma del presente

Convenio por acuerdo del Concejo de , de fecha __ de

de 20__.

Ambas partes se reconocen mutua y reciprocamente la capacidad legal suficiente y
necesaria para este acto, y libremente:

EXPONEN

PRIMERO. Que el Ayuntamiento de Zigoitia, segun el art. 25.2.b) de la Ley 7/1985,
Reguladora de las Bases del Régimen Local, ejerce competencias en materia de medio
ambiente urbano en el ambito del ndcleo urbano de en las zonas
provenientes del desarrollo urbanistico derivado de las vigentes Normas Subsidiarias de
Planeamiento del municipio de Zigoitia.

SEGUNDO. Que el art. 45 de la Norma Foral 11/1995, de 11 de marzo, de Concejos
del Territorio Histdrico de Alava determina que los Concejos y las demas Entidades Locales
ajustaran sus relaciones reciprocas a los deberes de informacién mutua, colaboraciéon y
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respeto de los &mbitos competenciales respectivos.

TERCERO. Que el Concejo de ha venido tradicionalmente
prestando, en las zonas existentes antes del desarrollo urbanistico, los servicios de limpieza
de calles, mantenimiento de jardines y limpieza de nieve que son objeto de este convenio.

CUARTO. Que el instrumento adecuado para la ejecucion de estos servicios por los
Concejos del Municipio es el convenio de encomienda de gestion, que viene regulado en el
art. 11y 47 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, como
acuerdo con efectos juridicos adoptado por Administraciones Publicas y entidades de derecho
publico entre si para un fin comun.

La suscripcion de convenios, de conformidad con el art. 48.3 de la Ley 40/2015, debe
mejorar la eficiencia de la gestién publica, facilitar la utilizacién conjunta de medios publicos,
contribuir a la realizacion de actividades de utilidad publica y cumplir con la legislacion de
estabilidad presupuestaria y sostenibilidad financiera.

QUINTO. Que se considera mas eficiente encomendar a cada uno de los Concejos
del municipio la ejecucién de los servicios de limpieza y mantenimiento en las zonas urbanas
de titularidad y competencia municipal por las razones que, a continuacion, se exponen:

-Se realiza una mejor prestacion de los servicios puesto que la proximidad fisica a las
zonas de titularidad municipal a limpiar y mantener de las personas titulares de los érganos de
gobierno de los Concejos permite una actuacion mas agil y una mayor periodicidad en la
realizacion de los servicios que ambas entidades tienen que prestar en un mismo nucleo
urbano.

SEXTO. Que, en aplicacién de lo dispuesto en el art. 48 de la Ley 40/2015, relativo a
los requisitos de validez y eficacia de los convenios, es necesario que el convenio cumpla las
siguientes condiciones para su validez y eficacia:

- Articulo 48.3: “...la suscripcion de convenios tiene que cumplir con la legislacion de
estabilidad presupuestaria y sostenibilidad financiera.”

- Articulo 48.4: “La gestion, justificacion y resto de actuaciones relacionadas con los
gastos derivados de los convenios que incluyan compromisos financieros, asi como con los
fondos comprometidos en virtud de dichos convenios, se ajustaran a los dispuesto en la
legislacion presupuestaria.”

-Articulo 48.5: “Los convenios que incluyan compromisos financieros deberan ser
financieramente sostenibles, debiendo quienes los suscriban tener capacidad para financiar
los asumidos durante la vigencia del convenio.”

- Articulo 48.6: “Las aportaciones financieras que se comprometan a realizar los
firmantes no podran ser superiores a los gastos derivados de la ejecucion del convenio.”

- Articulo 48.7: “Cuando el convenio instrumente una subvencion debera cumplir con
lo previsto en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones y en la
normativa autonémica de desarrollo que, en su caso, resulte aplicable. Asimismo, cuando el
convenio tenga por objeto la delegacion de competencias en una Entidad Local, debera
cumplir con lo dispuesto en la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen
Local.”

A los efectos de llevar a cabo la encomienda de gestidon que se pretende, las partes
citadas aprueban las siguientes

CLAUSULAS
PRIMERA. El presente Convenio tiene por objeto plasmar las condiciones por las

cuales se llevara a cabo la encomienda de gestion por el Ayuntamiento de Zigoitia al Concejo
de para la prestaciéon del servicio de limpieza viaria de los nicleos
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urbanos del Municipio, que incluye las tareas siguientes:

-Limpieza de calles del nucleo urbano,

-Limpieza invernal de nieve en el ndcleo urbano,

-Mantenimiento de parques, jardines, zonas verdes y parcelas de equipamiento tanto
de propiedad del Ayuntamiento de Zigoitia como del Concejo de ,

-Limpieza del alcantarillado de competencia municipal.

SEGUNDA. Para llevar a cabo el objeto del presente Convenio, las partes firmantes
se comprometen a lo siguiente:

A) El Ayuntamiento de Zigoitia a:

1. A abonar, a todos los Concejos del municipio de Zigoitia que suscriban el
presente convenio, la cantidad consignada en la aplicaciéon 163.434.000 del presupuesto
municipal aprobado en cada ejercicio econdmico para el periodo de vigencia del presente
Convenio.

2. La cantidad a abonar a cada Concejo se obtendrd del reparto del total de la
aplicacion presupuestaria entre los Concejos del municipio firmantes del convenio por
aplicacién a cada uno de ellos de un coeficiente obtenido por la aplicacion de los siguientes
modulos: cuota fija, cuota por nimero de habitantes, cuota por nimero de viviendas, cuota
por m? de calles y zonas verdes en el casco urbano de su localidad.

B) El Concejo de a

1. Limpieza de viales urbanos, incluyendo calzadas, aceras y zonas libres, que
incluira, entre otras tareas:

- Limpieza de alcantarillas,

- Desbrozado de maleza, poda de arbustos de cunetas y de los que invadan las vias
publicas,

- Limpieza de alcorques y poda de arboles,
Recogida de hojas y ramas caidas,
Barrido de calles y aceras, en su caso.

2. Limpieza de nieve durante la temporada invernal en suelo urbano, consistente
en el despeje de la nieve acumulada de las calles.

3. Mantenimiento de zonas verdes, tanto en los espacios junto a las calles
como en los jardines y zonas de equipamiento de titularidad municipal, que incluira entre
otras las siguientes tareas:

- Siega de todas las zonas verdes, al menos, 2 veces al afio,

- Desbrozado de las zonas verdes en las que no sea posible la siega,

- Poda de arboles y arbustos,

- Y recogida de hojas y ramas caidas.

TERCERA. El presente convenio estara vigente, de conformidad con lo dispuesto en

el art. 49.h). de la Ley 40/2015, durante un plazo de 4 afios, esto es, desde el __ de

de 20__al ___ de de 20___. No obstante, antes de la

finalizacion de este plazo los firmantes del convenio podran acordar unanimemente su
prérroga por un periodo de 4 aifos adicionales o su extincion.

CUARTA. El 6rgano encargado de control de su ejecucién y seguimiento es la
Comision de Control y Seguimiento, que estard compuesta por 4 representantes elegidos por
las Juntas Administrativas y 1 representante del Ayuntamiento de Zigoitia por cada grupo
politico de la Corporacion, recayendo la Presidencia en la Alcaldia del Ayuntamiento de
Zigoitia.

Las funciones de este 6rgano seran:
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-Vigilancia y control de la ejecucién de los servicios, recepcion de las quejas, informe
de las reclamaciones para su traslado al 6rgano competente para su resolucion, la
preparacion y valoracién de la encuesta a la poblacion, resolucién de conflictos en la
ejecucién de este convenio, interpretacion del clausulado del Convenio y emisiéon de informe
anual sobre la ejecucion del servicio para elevarla al Pleno de la Corporacion Municipal.

Para facilitar la vigilancia y control de la ejecucion de los trabajos, los Concejos
deberan comunicar su realizacién en el plazo de una semana mediante la presentacion
de escrito en el Registro Electronico del Ayuntamiento de Zigoitia en la sede
electrénica en la pagina web municipal www.zigoitia.eus

QUINTA. En caso de incumplimiento o deficiente ejecucién del servicio, y previo
a la adopcién del acuerdo de rescision del convenio o reintegro de las cantidades anticipadas,
el Ayuntamiento de Zigoitia dara traslado, por escrito, al Concejo infractor de la falta de
prestacion o de las deficiencias en la prestacion del servicio de limpieza para que, en el
plazo de 10 dias naturales desde la recepcion del escrito, dicho Concejo alegue lo que
estime conveniente y justifique la no ejecucion del servicio.

SEXTA. Las causas de resolucién del presente Convenio seran:

-Transcurso del plazo de vigencia,

-Acuerdo unanime de las partes firmantes,

-Incumplimiento por parte de alguna de las partes de las obligaciones y compromisos
econdmicos asumidos por cada una de ellas,

-Por decisién judicial declaratoria de la nulidad del convenio,

-O por causas sobrevenidas que imposibiliten el cumplimiento de las clausulas del
Convenio.

SEPTIMA. Las cuestiones litigiosas que puedan surgir en su interpretacion y
cumplimiento, seran de conocimiento y competencia del Orden Jurisdiccional de lo
Contencioso-Administrativo.

Las partes que suscriben se comprometen, en la medida que les corresponda, a
asumir las determinaciones establecidas en el presente Convenio.

B) ACTIVIDAD DE CONTROL

Dacion de decretos del 497 al 541

DECRETO 2024-0497 [Resolucién de Alcaldia de concesion de subvenciéon
nominativa a la ASOCIACION GORBEIA DE PADRES Y MADRES DE ALUMNOS Y
ALUMNAS DEL CENTRO GORBEIA Eskola (AMPA) para el programacién de actividades
extraescolares del curso 2024-2025]

DECRETO 2024-0498 [Resolucion de Alcaldia sobre comunicacién previa al inicio de
la actividad ganadera de vacuno, obrador para maduracién, despiece, envasado de carne,
produccion de hamburguesas y envasado de miel en la parcela 112 del poligono 2 de Zaitegi]

DECRETO 2024-0499 [Resolucion de Alcaldia de adjudicacion del contrato menor de
servicios para la organizacion de curso para el fortalecimiento del suelo pélvico]

DECRETO 2024-0500 [Resolucién de Alcaldia de desestimacion del recurso de
reposicion frente a la adjudicacion del contrato de obra de remodelacién del mobiliario urbano
en el parque Bengolarra]

DECRETO 2024-0501 [Resolucion de Alcaldia de adjudicacion del contrato menor de
servicios para la elaboracién y asistencia juridica en la tramitacion de la ordenanza municipal
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reguladora de viviendas tasadas municipales, y propuesta de pliego de bases]
DECRETO 2024-0502 [Decreto de la convocatoria]

DECRETO 2024-0503 [Resolucion de Alcaldia de aceptacion de renuncia a suerte
fogueral 2024 sobrante y nueva adjudicacion del aprovechamiento]

DECRETO 2024-0504 [Resolucion de Alcaldia de adjudicacion del contrato de
servicios de direccion de obra y de ejecucion y coordinacion de seguridad y salud de la obra
de rehabilitacién energética de la casa consistorial]

DECRETO 2024-0505 [Resoluciéon de Alcaldia de adjudicacion del contrato menor
para representacion de actuacion "Blue woman voices"]

DECRETO 2024-0506 [Resolucién de Alcaldia de concesion de licencia para tenencia
de armas]

DECRETO 2024-0507 [Resolucion de Alcaldia de concesion de licencia para tenencia
de armas]

DECRETO 2024-0508 [Resolucion de Alcaldia de clasificacion de ofertas presentadas
y requerimiento a licitador con mejor oferta-direccion de obra escuela de musica]

DECRETO 2024-0509 [Resolucién de Alcaldia de aprobacién del gasto del XXXVI
campeonato de bolos de Zigoitia]

DECRETO 2024-0510 [Decreto de la convocatoria]

DECRETO 2024-0511 [Resolucion de Alcaldia de aprobacion de las bases
reguladoras del campeonato anual de bolos de Zigoitia]

DECRETO 2024-0512 [Resolucion de Alcaldia de concesién de licencia de obra
menor para ejecutar camino de grava en la parcela 423 poligono 3 de Larrinoa]

DECRETO 2024-0513 [Resolucién de Alcaldia de aprobacion de la 312 certificacion
de la obra de reforma de Bengolarra]

DECRETO 2024-0514 [Resolucion de Alcaldia de orden de pago a Ayuntamientos de
la agrupacion de los gastos de funcionamiento del Juzgado de Paz 2024]

DECRETO 2024-0515 [Resolucion de Alcaldia de aprobacion del programa de
actividades con ocasion del Dia Intenacional del Euskera (3 diciembre)]

DECRETO 2024-0516 [Resolucion de Alcaldia de aprobacion de la 32 certificacion de
la obra de la red de saneamiento de Larrinoa]

DECRETO 2024-0517 [Resolucion de Alcaldia de suspension de plazos de concesion
de licencia de obra menor para canalizacion de fibra optica en la zona denominada Las
Larras]

DECRETO 2024-0518 [Resolucion de Alcaldia de concesion de licencia de
agrupacion de las parcelas 270, 274 y 369 del poligono 4 de Diseminados de Zigoitia
(Ubidea)]

DECRETO 2024-0519 [Resolucién de Alcaldia de aprobacion del gasto del programa
de promocién de lectura en la biblioteca municipal 4°T 2024]

DECRETO 2024-0520 [Resolucién de Alcaldia de aprobacion de pagos relacién
contable T/2024/26]

DECRETO 2024-0521 [Resolucion de Alcaldia de adjudicacion del contrato menor de
suministro de material de compostaje]

DECRETO 2024-0522 [Resolucion de Alcaldia de bonificaciones IVTM 2024 a
familias numerosas segun nivel de ingresos]

DECRETO 2024-0523 [Resolucién de Alcaldia de orden de retirada de vehiculo
abandonado]
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DECRETO 2024-0524 [Resolucion de Alcaldia de adjudicacion del contrato menor de
obras de acondicionamiento para manejo ganadero en el paraje La Madalena de Etxaguen]

DECRETO 2024-0525 [Resolucion de Alcaldia de aprobacién de pagos de reposicién
de fondos de anticipo de caja fija T/2024/24]

DECRETO 2024-0526 [Resolucion de Alcaldia sobre aceptacion de renuncia a la
licencia de obras concedida para la instalacion de paneles fotovoltaicos en la cubierta de la
vivienda sita en la parcela 1330 del poligono 6 de Berrikano]

DECRETO 2024-0527 [Resolucion de Alcaldia sobre comunicacion previa al inicio de
actividad clasificada para almacenamiento de producto terminado]

DECRETO 2024-0528 [Resolucion de Alcaldia de concesion de las subvenciones
para aprendizaje de euskara-curso 2023/2024]

DECRETO 2024-0529 [Resolucion de Alcaldia de autorizacion para celebrar verbena
de fiestas patronales en el frontén municipal, el 14 de diciembre de 2024]

DECRETO 2024-0530 [Resolucion de Alcaldia de aprobacion de pagos relacion
contable T/2024/28]

DECRETO 2024-0531 [Resolucién de Alcaldia de aprobacién de pago de néminas de
noviembre 2024]

DECRETO 2024-0532 [Resolucion de Alcaldia de autorizacién de rodaje de
secuencia en el camino rural entre Buruaga y Ziriano]

DECRETO 2024-0533 [Resolucion de Alcaldia de aprobacién del programa de
actividades culturales en navidades 2024]

DECRETO 2024-0534 [Resolucién de Alcaldia de desestimacién de recurso de
reposicién frente a la liquidacion de tasa por evacuaciéon de informe urbanistico sobre
parcelas 216 y 151 del poligono 4 en Caserios de San Pedro]

DECRETO 2024-0535 [Resolucion de Alcaldia de adjudicacién del contrato menor
para la realizacién de taller de skate y exhibicién durante las fiestas navidefas] (

DECRETO 2024-0536 Anulado

DECRETO 2024-0537 [Resolucion de Alcaldia de rectificacién de superficies en
parcelacién aprobada por Resolucion de Alcaldia nimero 600 de 21 de diciembre de 2023]

DECRETO 2024-0538 [Resolucion de Alcaldia de adjudicacion del contrato menor de
suministro de desbrozadora para trabajos en el municipio]

DECRETO 2024-0539 [Resolucién de Alcaldia de declaracion de fuera de ordenacion
de construccion adosada a edificio principal de la parcela 2005, subparcela B, del poligono 3
de Manurga]

DECRETO 2024-0540 [Resolucion de Alcaldia de concesion de plazo para la
restauracion de la legalidad urbanistica infringida en la parcela 84 del poligono 1 de la
localidad de Apodaka]

DECRETO 2024-0541 [Resolucion de Alcaldia de denegacion de concesién de
bonificacién del IBI por instalacion de energias renovables]

Actas de arqueo de junio a octubre de 2024
ARQUEO DEL MES DE JUNIO 2024
EXISTENCIA INICIAL....ceiutiieeiiee et ste sttt eestee et e e stee e s snteeeataeeesntaeeansneeaeeassanns 3.250.440,27€

INQreS0S A€ PrESUPUESTO. .. uuuuieiiieiieeeeeees e s ittt e e eeeeeaeeeeessesanasaneberaeeerenn e aeeeeennnnnns 555.255,09€
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INQreS0S NO PreSUPUESTAIIOS. . .uvviiieiiiiiiite ettt ettt et e e rbb bbb s 31.413,02€
PagOS JE PrESUPUESTO. .....ceiiiiiiiiiie ittt e e e s e e e as 401.680,23€
PagOS NO PrESUPUESTANIOS. ...eeeiiiiieieeei it iee e ettt e e ettt e e sttt e e e s sabb et e e e s sbbeeeeeeeeeennnnnes 9.520,71€
Pagos por devolUuCiON A€ INQGIESOS. ......coiuuiiiiiiie ittt ettt et e sibe e sbbe e sneenees 0,00€
TOTAL EXISTENCIAS. ...ttt 3.425.907,44€

ARQUEO DEL MES DE JULIO 2024

EXISTENCIA INICIAL. ...ooiiiiiieee ettt 3.425.907,44€
INQGreS0OS A€ PrESUPUESTO. .....utieiiie ittt ettt et e e s 331.204,79€
INQreS0S NO PreSUPUESTAIIOS. ... .vviieeiiiiiiite ettt e e e ettt e e et e e e 25.278,25€
PagOS JE PrESUPUESTO. .....ceiiiiiiiiiee ettt s e e e s e e as 504.192,12€
PagOS NO PrESUPUESTANIOS. ...eeeiitiiiieeeiitteeee e ettt e e ettt e e e st e e e e s aabbe e e e e s aabbnnnrrerereeeree 39.197,31€
Pagos por devoluCiON A€ INQGIESOS. ......coiuiiiiiiie ittt ettt st sb et eesneeeees 0,00€
TOTAL EXISTENCIAS. ...ttt s 3.239.001,05€

ARQUEO DEL MES DE AGOSTO 2024

EXISTENCIA INICIAL. ..ottt ettt e e e e e e e e e 3.239.001,05€
INQGreS0S dE Pre@SUPUESTO. ......uieiiie ittt ettt ettt ettt e e e e e s s 215.695,31€
INQreS0S NO PreSUPUESTAIIOS. . ....eeeeeeiiiiiiiiee ettt e e ettt st e e 23.793,88€
PAgOS 0 PrESUPUESTO. .....ceieiiiiiiiie ettt ettt e e s r e e s e e e eas 202.177,45€
PagOS NO PrESUPUESTANOS. ..ceeeiiirieeeeeiitiieee e e ettt e e e ettt e e e st e e e e e s ssbeeeeeesaasrnnnrnererrrrrees 13.635,25€
Pagos por deVolUCION A€ INQIESOS.........uuuiieeiiiiiieee ettt e e e e ettt e e e e s sibae e e e e s sitree e e s s snbaeaaaeees 297,57 €
TOTAL EXISTENCIAS. ...ttt 3.262.379,97€

ARQUEO DEL MES DE SEPTIEMBRE 2024

EXISTENCIA INICIAL. ...ttt ettt a e e 3.262.379,97€
INGreS0OS A€ PrESUPUESTO.......uiiieieiiitiie e ettt e e e sttt e e e ettt e e e s sttt e e e e s bt beeeeeeeeeeereebeenees 52.080,74€
INQreS0S NO PreSUPUESTAIIOS. .. ..vveieeiiuitiiite ettt e e e sttt e e st e e s 29.729,56 €
PAgOS 0 PrESUPUESTO. .....eeiiiiiiiiiee ettt e ettt e s e e s e e e e eas 479.956,53€
PagOS NO PreSUPUESIANIOS. .....ceeeiieiiiiiitiiie ettt et e e e e e e ettt e e e e e e e e e e e e e e e e e e aeeeanannnas 6.199,03€
Pagos por deVOIUCION A€ INGIESOS.......c.uuiieeeiiiiiiiee e ettt e e e s sttt ee e e s st e e e e s atbeeeeessssbraeeeesansnnnes 0,00€
TOTAL EXISTENCIAS. ...ttt s 2.858.034,71€

ARQUEO DEL MES DE OCTUBRE 2024

EXISTENCIA INICIAL. ...ttt et e e e 2.858.034,71€
INQGreS0S dE PrESUPUESTO. .....uvieiiiee ittt e ettt e sttt e s e e e 964.187,93€
INGreS0S NO PreSUPUESTAIIOS. .. .ueveeeeiiittiieeeeiittieteee s sttt e e e s sbbe e e e e s aasbeeeseeeseesesensrrerbebeenne 42.322,18€
PagOS & PreSUPUESTO. .. ..ottt ettt et e e e e e e e e e et eeeeeebean s 191.257,41€
Pag0S NO PreSUPUESTAIIOS. .....coii ittt ettt e e ettt e et e e e e e e e e e e aa e e e e aeenbbaan s 42.227,89€
Pagos por devoIUCION A INQIESOS. ......uuuuuiiriiiieieieeeee e et e e iiscitarbrrreerreeeeeaeeaesessaassnsenrrasaeeeeesnes 0,00€
TOTAL EXISTENCIAS. ...ttt 3.631.059,52€
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Informes de Alcaldia

SESION ORDINARIA COMISION INFORMATIVA Y PLENO DEL MES DE ENERO:

Los concejales y concejalas acuerdan realizar la sesion ordinaria de Comision
Informativa y Pleno del mes de enero los lunes 20 y 27 de enero de 2025.

REUNION CON GAZTE ASANBLADA:

El Sr. Alcalde informa que ha tenido registro de entrada un escrito de la Gazte
Asanblada solicitando reunién con los nueve corporativos, para lo cual proponen convocarles
una hora antes de la siguiente sesion ordinaria de Pleno.

C) RUEGOS Y PREGUNTAS

Ruegos y preguntas

VIVIENDAS SOCIALES:

El concejal Mikel Isasmendi Txurruka pregunta por el estado de tramitacion de la
ordenanza de vivienda tasada municipal y el expediente para licitar el alquiler de la vivienda
municipal cercana al centro de salud.

El Sr. Alcalde responde que la empresa encargada de redactar la ordenanza y los
pliegos esta ya trabajando en ello, pero que esta ha propuesto esperar a que transcurra el
periodo de consulta publica de la ordenanza para poder incluir en el texto las propuestas que
recojamos de la ciudadania. Dice que prevé que para después de las fiestas navidefias esté
el borrador.

COTO DE CAZA:

El concejal Xabier Nafarrate Cadifianos pregunta por el escombro depositado en la
parcela municipal donde la asociacién adjudicataria del coto de caza ha instalado el
contenedor para la gestion de piezas de caza.

El Sr. Alcalde responde que la asociacién deportiva que gestiona el coto ha depositado
escombro sin permiso municipal con intencion de acondicionar el acceso a la parcela y al
contenedor, si bien, dice que les han pedido que retiren dicho escombro al ser su composicion
inadecuada para para este tipo de obras y deberan sustituirlo por otro relleno de tierra
adecuado a la naturaleza del suelo.

ORGANIZACION DEL EQUIPO DE GOBIERNO:

El concejal Mikel Isasmendi Txurruka pregunta cual sera la organizacion del equipo
de gobierno tras la renuncia de la Alcaldia a las retribuciones y dedicacién ante el
nombramiento foral como Director de Administracion Local y Equilibrio Territorial.

El Sr. Alcalde responde que permanecera ejerciendo el cargo de Alcalde, y
mantendra las concejalias delegadas, si bien, prevé un leve aumento de la dedicacion de las
concejalias delegadas, tal y como aparece en el presupuesto general para el afio 2025, para
que aumentar su disponibilidad para atender las tareas cotidianas. Si bien, incide que sigue
estando disponible para cualquier gestién o necesidad.

ACCESO A EXPEDIENTES:

El concejal Xabier Nafarrate Cadifianos dice que, tras la celebracion de las sesiones
de 6rganos colegiados, dejan de tener acceso a la documentacion del expediente, y explica
gue seria conveniente facilitar dicho acceso para poder continuar analizando la
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documentacion.

La Secretaria explica que el acceso a los expedientes se posibilita desde la
convocatoria hasta la celebracion de la sesion, y técnicamente es imposible ampliar dicho
plazo debido a que el expediente se bloquea durante estos dias a efectos de generar el
acceso a la documentacion, siendo necesario cerrar el acceso para desbloquear y continuar
con la tramitacion. Dice que, si estiman necesario acceder a algun expediente, pueden
solicitarlo y podemos facilitar el acceso como un usuario mas del gestor de expedientes,
siguiendo el mismo sistema de accesos que utiliza el resto del personal del Ayuntamiento.

OBRA DE REHABILITACION DE BENGOLARRA:

El concejal Mikel Isasmendi Txurruka pregunta por el estado de las obras de
rehabilitacion del edificio de Bengolarra. Pregunta si estaran terminadas para el verano.

El Sr. Alcalde responde que estan ejecutando el sistema de riego del jardin, las obras
de urbanizacién exterior, la toma de muestran del cierre por parte del herrero, entre otros
trabajos. Dice que espera poder abrir las piscinas este verano.

Diligencia de Secretaria:

En sesion de Pleno de fecha 27 de enero de 2025 el Sr. Alcalde pregunta si algun miembro
del Pleno tiene que formular alguna observacion al acta de la sesion anterior de fecha 19 de
diciembre de 2024, distribuida con la convocatoria.

No se produce ninguna observacion y el acta queda aprobada, en virtud de lo previsto en el
art. 91.1 del Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre, por el que se aprueba el Reglamento de
Organizacién, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales.
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Zigoitiko Udala / Ayuntamiento de Zigoitia
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